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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 3 im. Jana Chrystiana Ruberga
W Ledzinach;

dyrektorze szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3
im. Jana Chrystiana Ruberga w Ledzinach,;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Ledziny;

organie sprawujagcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé¢ Slaskiego
Kuratora Oswiaty;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce iinnego pracownika
pedagogicznego szkotly;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidow I uczennice szkoty, 0 ktérej mowa
w § 1 ust. 1;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Jana Chrystiana Ruberga w Ledzinach;

programie wychowawczo — profilaktycznym — nalezy przez to rozumie¢ Program

Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty Podstawowejnr3 im. Jana Chrystiana

Ruberga w Ledzinach;
statucie —nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Jana Chrystiana
Ruberga w Ledzinach;
egzaminie Osmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony

w ostatnim  roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci
I umiejetnosci ucznia okreslone W podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;
podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

specyficznych trudnosciach W uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
W uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow W normie intelektualnej, ktérzy maja trudnosci
W przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i poznawczego,  hieuwarunkowane  schorzeniami

neurologicznymi;
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14) indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym (IPET) — nalezy przez to
rozumie¢ program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym, dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajagcy zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

15) OW — nalezy przez to rozumie¢ ocenianie wewnatrzszkolne;

16) OP — nalezy przez to rozumie¢ ocenianie przedmiotowe.

Rozdzial 2

Informacje o szkole

§ 2.1. Szkota Podstawowa nr 3 im. Jana Chrystiana Ruberga w Ledzinach jest szkotg publiczng.

2. Siedzibg szkoly jest budynek mieszczacy si¢ pod adresem 43 - 143 Ledziny,
ul. Hotdunowska 13.

3. Nazwa szkoly wuzywana jest W pelnym brzmieniu — Szkola Podstawowa nr 3
im. Jana Chrystiana Ruberga w Le¢dzinach.

4. Szkota uzywa pieczeci podtuznej o tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA NR 3
im. J.Ch. Ruberga
43-143 Ledziny, ul. Hotdunowska 13
tel./fax 32/216-75-24

5. Organem prowadzacym szkol¢ jest Miasto Ledziny, zsiedzibg pod adresem
43 — 143 Ledziny, ul. Ledzinska 55.

Organem nadzorujacym szkote jest Slaski Kurator O$wiaty.

W szkole zorganizowane s3 oddziaty ogolnodostepne.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

© o N o

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ 0 przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

10. Obwod szkoty obejmuje ulice: 25-lecia do nr 12, Aleja Matki Boskiej Rézancowej, Dobra,
Dziatkowcéw,  Ekonomiczna, Fredry, Gajowa, Grunwaldzka —  nieparzyste
do nr 49 ai parzyste do nr 40, Hotdunowska nieparzyste do nr 35 i parzyste do nr 52,
Kilinskiego, Kolonia Piast, Kopalniana, Kraszewskiego parzyste od nr 28, Lewandowskiej —
nieparzyste do nr 75 i parzyste do nr 42 ¢, Ledzinska — nieparzyste do nr 65 i parzyste do nr
28, Mila, Oficerska od nr 14, Szewczyka, Podmiejska — numery parzyste, Pokoju parzyste
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do nr 30, Przodownikoéw — nieparzyste do nr 21 i parzyste do nr 20, Ruberga, Stowackiego —
nieparzyste do nr 19 i parzyste do nr 20, Traugutta — nieparzyste do nr 35 i parzyste
do nr 34 a, Tyska, Tyszki, Utanska, Wandy — nieparzyste od nr 17, Warynskiego, Zacisze,
Zeromskiego.

11. Szkota jest jednostkg finanséw publicznych i prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

12. Szkota jest jednostka budzetowa samodzielnie prowadzaca obstuge administracyjna,
ekonomiczna, finansowg i organizacyjna.

13. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 3.1. Szkota posiada misje szkoty oraz model absolwenta i stanowig one integralng czg¢s¢ oferty
edukacyjnej, a osiggnigcie zawartych w nich zatozen jest jednym z gléwnych celéow szkoty.
2. Dziatamy po to, aby:
1) uczniowie naszej szkoty:

a) umieli rozwijaé wlasne zainteresowania przez samoksztalcenie, korzystanie
z bibliotek, z Internetu i innych zrédet informacji,

b) potrafili praktycznie wykorzysta¢ zdobytg wiedz¢ i umiejetnosci,

c) umieli samodzielnie itwodrczo mys$le¢, wyraza¢ wilasne opinie iodczucia oraz
dokonywac¢ samooceny,

d) mieli $wiadomos$¢ posiadanej wiedzy, umiejetnosci i wlasnych predyspozycji,

e) potrafili prawidlowo komunikowaé si¢, wyraza¢ wlasne stanowisko szanujgc
poglady i dazenia innych ludzi,

f) przejawiali gotowo$¢ do pomagania innym, szacunek dla drugiego cztowieka oraz
umacniali w sobie poczucie wtasnej godnosci,

g) kierowali si¢ W codziennym zyciu zasadami etyczno — moralnymi,

h) wzmacniali uczucia patriotyczne poprzez szacunek do tradycji i wlasnego jezyka,

1) posiadali $wiatopoglad oparty na tradycji humanistycznej,

J)  wyksztalcili w sobie szacunek dla osiggni¢¢ wlasnego narodu, jego wktadu w rozwoj
Europy,

k) s$wiadomie iaktywnie uczestniczyli w zyciu kulturalnym i spotecznym
miejscowosci I regionu,

I) efektywnie postugiwali si¢ technologig informacyjna,

m) posiadalipraktyczng umiejetno$¢ postugiwania sie jezykiem obcym na odpowiednim

poziomie edukacyjnym,;
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2) rodzice ucznidw naszej szkoty:
a) czuli si¢ wspotodpowiedzialni za dziatania podejmowane przez szkote,
b) mieli §wiadomos$¢ wspotuczestniczenia W ksztalttowaniu osobowosci dziecka,
c) otrzymywali pelng informacj¢ 0 postepach w nauce, zachowaniu swoich dzieci
i osiggnieciach szkoty,
d) byli zadowoleni z efektow pracy szkoty;
3) nauczyciele naszej szkoty:
a) realizowali zasady edukacji ku przysztosci i jakosci zycia,
b) promowali pozytywne wzorce zachowan i wzmacniali prawidlowe relacje
interpersonalne,
c) Scisle wspolpracowali ze sobg ibyli usatysfakcjonowani z wynikow swej pracy
z uczniami, podnosili swoje kwalifikacje i uzyskiwali kolejne stopnie awansu
zawodoweqo;
4)  nasza szkota:
a) byla miejscem wzajemnego szacunku, zaufania i bezpieczenstwa,
b) zapewniata wszechstronny rozwoj osobowy,
c) byla dobrze postrzegana w $srodowisku i cieszyla si¢ zainteresowaniem uczniow
i rodzicow,
d) rozwijala spotecznie, uczyta wrazliwosci i pracy na rzecz innych ludzi,
e) propagowala postawy solidarnosci spotecznej | przygotowywala do zycia
w zjednoczonej Europie,
f) ksztaltowata pozytywny stosunek do zabawy, pracy i wypoczynku.
3. Model absolwenta szkoty stanowi wzorzec ucznia, ktérego chcieliby$§my wychowac¢ dzigki
naszym dziataniom wychowawczym.
4. Absolwent naszej szkoty:
1) jest czlowiekiem §wiadomym i odpowiedzialnym, ktory potrafi zaplanowaé wiasng
przysztosc¢;
2) potrafi dokonywaé¢ wilasciwych wyboréow zyciowych, kierujgc si¢ ponadczasowymi
warto$ciami moralno — etycznymi;
3) potrafi zaistnie¢ W warunkach nowej rzeczywistosci W Europie i §wiecie XXI wieku;
4) zdobywa wiedze i umiejetnosci umozliwiajace samorealizacje i dalsze ksztatcenie;
5) umiejetnie postuguje sie technologig informacyjng ulatwiajacg korzystanie z roznych
zrodel wiedzy;

6) jest otwarty na innych i potrafi wspoétdziata¢ w rozwigzywaniu problemow;
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7) umie zaprezentowa¢ wlasny punkt widzenia i uwzglednia poglady innych ludzi;
8) interesuje si¢ rozwojem Kkraju, jest przygotowany do zycia w demokratycznym panstwie;
9) ma poczucie tozsamosci narodowej, zna histori¢ swego kraju i pielegnuje rodzime

tradycje.

Rozdzial 3

Cele i zadania szkoly

§ 4.1. Szkota realizuje cele 1zadania wynikajace Zz przepisOow prawa, szkolnego zestawu
programoOw nauczania oraz programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty.
2. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbalo$¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
3. Szkota w szczeg6lnosci realizuje nastepujace cele i zadania:
1) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
poprzez:
a) dbanie o pigkno mowy ojczystej,
b) wpajanie zasad tolerancji dla odmienno$ci narodowej i religijne;j,
¢) niestwarzanie roznic w prawach 1 traktowaniu ucznidow z powodu ich przynaleznosci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,
d) uczenie tolerancji iszacunku dla innych ludzi oraz zasad iregutl obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich,
e) swobodne wyrazanie myS$li 1przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob;
2) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j:
a) organizowanie zaje¢¢ dla uczniow majacych trudnosci w nauce,
b) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych,
¢) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
1 sSrodowiskowych,
d) objecie ucznia specjalistyczng pomoca w szczegdlnosci: logopedyczng, arteterapia,
rewalidacja,
€) pomoc uczniom w poznawaniu cech wtasnej osobowosci i u§wiadamianie sobie wlasnej

odrgbnosci,
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f) pomoc w rozpoznawaniu wtasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do
nich wlasciwego stosunku,

g) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

h) tworzenie systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci 1 wolnosci,

1) wspolprace zplacowkami 1 instytucjami dziatajagcymi na rzecz pomocy rodzinie
1 dziecku,

j)  wspolprace z organami policji i strazy miejskiej,

k) rozwijanie empatii;

3) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow poprzez:

a) prace indywidualne z uczniem zdolnym,

b) przygotowanie do egzaminow, konkursow czy olimpiad przedmiotowych,

c) wspieranie ucznidw w rozwoju ich potencjatu,

d) ksztaltowanie zainteresowan wilasnym miastem iregionem, lokalnymi tradycjami
1 obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;

4) sprawowanie indywidualnej opieki nad uczniami:

a) prowadzenie diagnozy Srodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci
oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci ich zaspokajania,

b) skladanie na posiedzeniach zespoléw wychowawczych i1 rady pedagogicznej okresowe;j
informacji o trudno$ciach wychowawczych wystepujacych wsrdéd uczniéw danego
oddziatu,

¢) zapewnianie uczniom mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego i logopedy,

d) zorganizowanie stolowki szkolnej oraz Swietlicy;

5) podnoszenie poziomu dyscypliny w szkole, ochrona przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spolecznej:

a) zabezpieczenie Internetu przed treSciami nieodpowiednimi dla uczniéw, wskazywanie
potencjalnych zagrozen,

b) ustalanie zasad iregulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkotly, zapoznanie
z nimi calej spotecznos$ci szkolnej 1 skuteczne ich przestrzeganie,

¢) nauka kulturalnego zachowywania sig,

d) prowadzenie dla ucznidéw warsztatow i lekcji wychowawczych na temat: uzaleznien,
narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy;

6) wspieranie dzialalno$ci innowacyjnej ieksperymentow prowadzonych przez rade

pedagogiczna:
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a) rozbudzanie zainteresowan problematyka eksperymentalng cztonkow  rady
pedagogicznej,

b) prowadzenie dziatalno$ci innowacyjnej poprzez wprowadzanie nowych metod i form
pracy z uczniami,

¢) udzielanie pomocy formalno — prawnej zainteresowanym nauczycielom;

7) edukacj¢ patriotyczng i obywatelskg miodziezy:

a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamigci narodowej,

b) ksztatltowanie wiezi zkrajem ojczystym i$wiadomo$ci obywatelskiej poprzez
organizacj¢ 1udziat w apelach, uroczystos$ciach szkolnych po$wigconych waznym
rocznicom panstwowym,

¢) zapoznanie uczniéw z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami i instytucjami, ktore
posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa polskiego,

d) ksztaltowanie zainteresowan wilasnym miastem iregionem, lokalnymi tradycjami
1 obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;

8) podnoszenie jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego:

a) realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicznego,

b) sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu
podnoszenia jakoS$ci pracy szkoty,

c) wspolpraca szkoty zrodzicami is$rodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
dzialania w spotecznosci lokalnej,

d) analizowanie i na biezaco modyfikowanie statutu szkoty,

e) realizowanie zadan wynikajacych z planu pracy szkoty;

9) organizowanie wolontariatu w szkole:

a) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,

b) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkotla,

¢) uwrazliwianie na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych,

d) ksztaltowanie postaw prospotecznych,

e) podejmowanie w szkole dziatan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcie
ucznidw niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas miodszych, praca
na rzecz biblioteki szkolne;j,

f) podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska przy wspotpracy zinnymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz innych osob;

10) promocjg¢ i ochrona zdrowia:

a) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego,
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b) podejmowanie dziatan profilaktycznych zwigzanych w szczegdlnosci z anoreksja,
bulimiga,

c) ksztaltowanie potrzeby iumiejetnosci dbania o wiasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczna
1 wlasciwg postawe ciata,

d) ksztaltowanie nawykow higieny osobistej 1 pracy umystowe;,

e) przygotowywanie w szkolnej stoldéwce zdrowych obiaddow, propagowanie zdrowej
zywnosci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,

f) udziat w akcjach spolecznych, majacych na celu profilaktyke zdrowotna,

g) promowanie zbidrki odpadow i segregacji $§mieci;

11) prowadzenie doradztwa zawodowego:

a) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowe;j,
b) prowadzenie zaje¢ zwigzanych zpoznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
i predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 kariery

zawodowe;.

2. Wszystkie dziatania realizowane sa przez nauczycieli przy wspotpracy zrodzicami,

poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi

w tym zakresie wsparcie i pomoc.

§5.1.
1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)
9)

Szkota dba 0 bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

zapewnienie opieki uczniom, ktérzy uczestnicza w zajgciach, spotkaniach, uroczystosciach,
odbywajacych si¢ w szkole i na terenie szkotly, bedacych pod opieka nauczyciela;
zapewnianie ciaglego nadzoru pedagogicznego na zajgciach  obowigzkowych
1 nadobowigzkowych, organizowanych przez szkofle;

pelienie przez nauczycieli dyzuréow przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych oraz w trakcie
przerw mie¢dzy zajeciami, zgodnie z obowigzujacym regulaminem;

rzetelne wykonywanie zadan stuzbowych wplywajacych na stan bezpieczenstwa
ucznidow przez pracownikow administracji i obstugi, zgodnie zich zakresem
obowigzkows;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych 1 innych zajeciach;
zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami i po
zajeciach lekcyjnych;

dostosowanie stolikow 1 krzesel do wzrostu uczniow;

systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego;

ksztalcenie komunikacyjne prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej;
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10) zapewnienie uczniom odpowiednich warunkow do spozycia obiadu w stotéwce szkolne;j;

11) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk 1 sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci;

12) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;

13) objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym;

14) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z odrebnymi
przepisami;

15) szkolenie wszystkich pracownikdw szkoty w zakresie pierwszej pomocy, bhp i ppoz.;

16) umieszczenie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku, regulamindéw pracowni
1 zapoznanie z nimi uczniéw podczas zaje¢ organizacyjnych na poczatku roku szkolnego;

17) umieszczenie instrukcji obslugi przy urzadzeniach wykorzystywanych w procesie
edukacyjnym;

18) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenie dla bezpieczenstwa
ucznidw, nauczycieli i innych oséb;

19) niezwtoczne zawiadomienie dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow;

20) zapewnienie uczniom opieki podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej terenem,
(wycieczki, kino, teatr, spacery do miejsc pamigci narodowej, zajgcia biblioteczne, warsztaty
edukacyjne) poprzez prawidlowg realizacje procedury organizowania wyjs¢ 1 wycieczek;

2. W przypadku ztego samopoczucia ucznia niezwtocznie udzielana jest mu dorazna pomoc:

1) uczen zostaje skierowany do pielegniarki szkolnej, ktora udziela pomocy i podejmuje
decyzje 0 dalszym postepowaniu;

2) w przypadku nieobecno$ci pielegniarki o0 fakcie zlego samopoczucia zostaje
powiadamiany bezposrednio dyrektor szkoly oraz rodzice ucznia;

3) uczen pozostaje pod opieka pracownikow szkoty do czasu przybycia po niego rodzica
lub innej upowaznionej osoby petnoletnie;.

3. Uczen moze zosta¢ zwolniony przez rodzica z zaje¢ szkolnych w danym dniu z waznych
powodow na nastepujacych zasadach:

1) wuczen moze by¢ zwolniony tylko na osobista prosbe rodzicow lub prosbe skierowana
przez dziennik elektroniczny z konta rodzica;

2) zwolnienie skierowane przez e — dziennik musi okre$la¢ godzing zwolnienia oraz
zawiera¢ informacje, czy dziecko zostanie odebrane przez rodzica czy moze wyjs¢

ze szkoty samodzielnie;
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3)

4)

5)

§ 6.

zwolnienie musi zawiera¢ formule: ,,Biore na siebie petng odpowiedzialno$¢ prawng za
pobyt i bezpieczenstwo mojego dziecka poza terenem szkoty.”;

zwolnienie jest kierowane do wychowawcy oraz wszystkich nauczycieli przedmiotéw,
z ktorych dany uczen jest zwolniony;

wychowawca zwalniajgc ucznia odnotowuje w dzienniku zwolnienie na wszystkich

lekcjach, z ktorych uczen jest zwolniony jako nieobecno$¢ usprawiedliwiona.

Szkota realizuje zasady dotyczace ochrony uczniow przed wszelkimi formami

krzywdzenia, zaniedbania, wykorzystania czy przemocy okre$§lonych w dokumencie ,,Polityka

ochrony matoletnich w Szkole Podstawowej nr 3 im. J. Ch. Ruberga w Ledzinach”.

§7.1.
iy
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

Szkota prowadzi dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
realizacje przyjetego w szkole programu wychowawczo — profilaktycznego;
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemoéw ucznidow;
realizacje¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
wspotpracy z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka
I rodziny;
dzialania opiekuncze wychowawcy klasy, wtym rozpoznawanie relacji mig¢dzy
rowiesnikami;
promocje¢ zdrowia, zasad poprawnego Zywienia;
prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

2. Realizacja powyzszych zadan i celow szkoty nastepuje poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

realizacj¢ programOw nauczania zuwzglednieniem podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla szkoly podstawowej, okreslonej odrebnymi przepisami;

realizacje programu wychowawczo — profilaktycznego, uchwalonego przez radeg
pedagogiczna, rad¢ rodzicoOw i1 po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego;
zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;
IPET opracowane na potrzeby ucznia z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, programy zajec
rewalidacyjno — wychowawczych,;

wspoétdzialanie ze $rodowiskiem zewng¢trznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania §rodowiska wychowawczego w szkole;

ksztaltowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi

indywidualnemu I spotecznemu,  takich  jak:  uczciwo$¢,  wiarygodnosé,
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odpowiedzialnos¢, wytrwatos¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywnos¢, przedsigbiorczos¢, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,
podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

7) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze poszanowania dla innych kultur i tradycji;

8) realizacja zadan nastgpuje w sposob uwzgledniajacy optymalne warunki rozwoju uczniow,
zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia,

9) zapewnienie uczniom dostepu do Internetu oraz podjecie dziatan zabezpieczajacych przed
dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez

instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§ 8.1. W szkole moga dziata¢ (z wyjatkiem partii i organizacji politycznych) stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty.

2. Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje¢, wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci

oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§9.1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne iprowadzone zajgcia
eksperymentalne.

2. Innowacja pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywno$¢ ksztalcenia.

3. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

4. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkow
kadrowych i organizacyjnych, niezbgdnych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

5. Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

6. Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

7. Uchwal¢ w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

8. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu: zgody
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nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji; opinii Rady Rodzicow pisemnej zgody
autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole, w przypadku, gdy

zalozenia innowacji nie byly wczeséniej opublikowane.

§ 3.1. Szkota umozliwia uczniom podejmowanie dziatan w zakresie wolontariatu.

2. Glownym celem szkolnego wolontariatu jest uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

3. Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spolecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zghlaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych po uzyskaniu akceptacji dyrektora
szkoty;

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych.

4. Szczegotowe cele, zadania i zasady funkcjonowania szkolnego wolontariatu reguluje odrgbny

regulamin.

Rozdzial 4
Organy szkoly

§ 11.1.0rganami szkoty sg:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
2. Organy, o ktérych mowa w ust. 1 dzialaja zgodnie z uchwalonymi przez siebie regulaminami,
ktore nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoly.
3. Organy szkoty maja okreslone zadania i uprawnienia 1 wspotdziataja ze sobg poprzez:
1) podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji;
2) wspolne rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;
3) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomi¢dzy sobg o podejmowanych i planowanych

dziataniach lub decyzjach.

§ 12.1. Dyrektor kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikow szkoty i przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:
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1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i1zgodnego wspoéldziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddzialywania
na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia
kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalno$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkotly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

3) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;

4) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

5) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod iinnych wyr6znien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty majacych status
pracownikow samorzadowych;

7) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

8) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym;

10) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego;

11) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
1 dobra dziecka;

12) realizacja uchwat rady pedagogicznej;

13) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa;

14) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolnych
wnioskoOw wynikajagcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dziatalnosci szkoty;

15) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty;
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16) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

17) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

18) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

19) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych oddzialow
tygodniowego rozktadu zajec;

20) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

21) stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnoSci organizacji harcerskich, ktéorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;

22) odpowiedzialno$¢ za wlasciwag organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty;

23) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

24) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkolg oraz
okreslenie warunkow jego spetniania;

25) kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie szkoty
podstawowej;

26) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programdw nauczania,
podrecznikow, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

27) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywac od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

28) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

29) organizowanie nauczania indywidualnego uczniom, ktoérzy posiadajg orzeczenie o potrzebie
takiego nauczania;

30) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
1 nauczycielom;

31) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;

32) wspodtdziatanie ze szkotami wyZzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

33) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawg
o zwigzkach zawodowych;

34) administrowanie Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych.
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4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje zrada pedagogiczng, radg rodzicow
1 samorzadem uczniowskim.
5. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§ 13.1.Rada pedagogiczna szkoty realizuje zadania zwigzane z ksztalceniem, wychowaniem
i opieka.

2. W sklad rady pedagogicznej wchodza dyrektor szkoty iwszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktoéry prowadzi i przygotowuje jej
zebrania.

4. Przewodniczacy zawiadamia wszystkich cztonéw rady pedagogicznej o terminie i porzadku
zebrania wysytajac informacje poprzez dziennik elektroniczny lub umieszczajac informacje na
tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim.

5. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

6. Uchwatly rady podejmowane sa zwykta wigkszoscig glosow w obecnos$ci co najmniej potowy jej
cztonkow.

7. Posiedzenia rady sa protokotowane.

8. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszeh 1innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, dzialajacych na
terenie szkoly.

9. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego;
2) w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniow;
3) po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;
4) w miarg biezacych potrzeb.

10. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej szkoty nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentoéw pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
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6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
11. Rada pedagogiczna szkoly opiniuje w szczego6lnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac izajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
12. Rada pedagogiczna szkoty moze wystepowa¢ z wnioskiem o0 odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.
13. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

14. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

§ 14.1.Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dzialania organd6w samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez og6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

3. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

5. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1 opinie
we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan;

4) organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

5) wybor nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad ma prawo sktadaé zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

§ 15.1.W szkole dziala rada rodzicéw stanowigca reprezentacj¢ rodzicoOw ucznidw, ktora:

1) wspodluczestniczy w programowaniu pracy szkoty, a takze w planowaniu wydatkow szkoty;
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2) organizuje dzialalno$¢ majaca na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, szkole
1 Srodowisku;
3) udziela pomocy iwspiera wszystkie organizacje spoteczne w szkole oraz samorzad
uczniowski;
4) podejmuje dziatalno$¢ majaca na celu pozyskiwanie dodatkowych srodkow finansowych dla
szkoty;
2. Radarodzicow wystepuje do rady pedagogicznej, dyrektora szkoty lub organu nadzorujacego
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
3. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu zrada pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
4. Rada rodzicow pracuje na podstawie opracowanego regulaminu swojej dziatalno$ci, ktoéry
zawiera wewnetrzng strukture i tryb pracy rady oraz szczegotowy tryb wyboréw do rady.
5. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty lub placowki rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrodet.
6. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin dziatalnosci rady rodzicéw
uchwalony przez samych rodzicow, rodzice moga gromadzi¢ $rodki finansowe na zasadzie

dobrowolnosci.

§ 16.1.W przypadku sporu migdzy rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim i rada
rodzicow podejmuje si¢ nastgpujace dziatania:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej 1 podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;
2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor szkoly jest zobowigzany zapoznaé si¢
ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdéw — strony sporu;
4) o swoim rozstrzygnigciu wraz zuzasadnieniem dyrektor szkoly informuje na pismie
zainteresowanych w ciaggu 14 dni od ztoZenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3.
2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor szkoty,
powotywany jest zesp6t mediacyjny, w sktad ktorego wchodzi po jednym przedstawicielu

organow szkoty oraz przedstawiciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.
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3. Zespol mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne, w przypadku
niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.
4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne.

Rozdzial 5

Organizacja pracy szkoly

§ 17.1.0kresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego danego oddziatu jest rok
szkolny.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

3. Dyrektor na poczatku roku szkolnego ustala termin trwania kazdego potrocza.

4. Termin rozpoczgcia izakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego do

spraw oswiaty i wychowania.

§ 18.1.Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan pracy szkoty;
3) tygodniowy rozktad zajec.

2. Arkusz organizacji szkoty opracowywany przez dyrektora na podstawie planu nauczania oraz
planu finansowego szkoty okresla szczegélowq organizacjg nauczania, wychowania i opieki.

3. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote.

4. Plan pracy szkoly okresla w szczegélnosci podstawowe zalozenia pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

5. Plan pracy szkoty przygotowuje dyrektor i1 zatwierdza po uprzednim zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng.

6. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢

edukacyjnych.

§ 19.1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony =z grupy wuczniow,
pobierajacych nauke w tej samej klasie.
2. Zajgcia edukacyjne moga by¢ prowadzone z podzialem oddzialu na grupy lub w grupach

mi¢dzyoddziatowych w nastepujacych przypadkach:
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1) na =zajeciach zj¢zykow obcych, religii, zajeciach WF, =zajegciach artystycznych,
technicznych;
2) w toku nauczania indywidualnego;
3) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;
4) w systemie wyjazdowym: obozy naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze,
wymiany mi¢dzynarodowe.
3. Liczba ucznibw w oddzialach oraz podzial oddzialu na grupy ustalane sg zgodnie

Z przepisami ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 20.1. Podstawowg forma pracy szkoly sa zaj¢cia dydaktyczno — wychowawcze.
2. Na pierwszym etapie edukacyjnym zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone sa

W systemie ksztalcenia zintegrowanego:

1) czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec;

2) podziatu godzin przeznaczonych na =zaj¢cia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, Ztym, ze w trzyletnim okresie nauczania zajgcia
edukacyjne nalezy zrealizowaé zgodnie z oddzielnymi przepisami;

3) tygodniowy rozktad zajg¢ okresla ogolny przydzial czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania.

3. Na drugim etapie edukacyjnym zajecia prowadzone sg W systemie klasowo — lekcyjnym:

1) godzina lekcyjna trwa 45 min.;

2) dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
0gblny tygodniowy czas zaje¢ ustalony W tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to

wynika¢ z zalozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;.

§ 21.1.W wyjatkowych sytuacjach zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty mogag
realizowane w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegtosé.

2. Zajecia te sa organizowane Zuwzglednieniem indywidualnych potrzeb i mozliwosci
psychofizyczne ucznidw, atakze koniecznosci zapewnienia uczniom i rodzicom
indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wlasciwego
przebiegu procesu ksztalcenia, zgodnie z obowigzujagcymi rozporzadzeniami ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

3. Podczas zaje¢ nauczyciele moga wykorzystywacé nastepujace technologie informacyjno —
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komunikacyjne:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

dziennik elektroniczny;

lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Microsoft Teams;

materialy 1 funkcjonalne,  zintegrowane  platformy  edukacyjne  udostepnione
1 rekomendowane przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania;

materialty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 Okregowych Komisji Egzaminacyjnych;

materialy prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii;

platformy edukacyjne oraz inne materiatly wskazane przez nauczyciela, w tym: podreczniki,

karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen.

4. Nauczyciele przekazujg uczniom materiatow niezbednych do realizacji tych zajec:

1)
2)
3)

4)

za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony internetowej szkoty;

droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms;

droga mailowa (adres stuzbowy) lub za pomocg innych komunikatoréw zatozonych na
potrzeby edukacji zdalnej;

poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferencji.

5. Organizujac zaj¢cia szkota dba o bezpieczne warunki ich realizacji:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

nauczyciele 1iuczniowie otrzymuja indywidualne loginy ihasta dostgpu do

wykorzystywanych platform;

dane dostgpowe nie sg udostgpnianie osobom postronnym;

uczniowie s3 zobowigzani do logowania si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

obowigzuje zakaz utrwalania wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach;

nauczyciele korzystaja tylko ze zweryfikowanych materiatow pochodzacych z bezpiecznych

zrodet;

uczniowie korzystaja m. in. zpodrecznikow, zeszytow C¢wiczen, ksigzek,

e — podrecznikow, audycji, filmow i programéw edukacyjnych oraz innych materiatow

poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela;

tygodniowy zakres tresci nauczania jest planowany ze szczegdlnym uwzglednieniem:

a) réwnomiernego obciazenia uczniow W poszczego6lnych dniach tygodnia,

b) zréznicowania zaje¢ W kazdym dniu,

c) mozliwosci psychofizycznych ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego W ciggu dnia,

d) 1aczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia

(zajecia online W czasie rzeczywistym lub udostepnianie materialow i1 wykonywanie
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przez uczniéw zadan w czasie odroczonym),
e) ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zajec,
f) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki realizowanych

zajec.

6. Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniow W klasie, nauczyciel prowadzi zajecia

rownolegle z grupg obecng w szkole i nauczanie zdalne w aplikacji Microsoft Teams.

7. Jezeli zprzyczyn technicznych nie bg¢dzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego

w aplikacji Microsoft Teams, nalezy uczniom przesta¢ w formie elektronicznej materiat

z lekcji do pracy w domu.

8. Uczen uczestniczy W zajeciach z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtosé

na nast¢pujacych zasadach:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

§22.1.

udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy;

potwierdzeniem obecnosci ucznia na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym
NZ;

uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia W zaj¢ciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcj¢ oraz, na pro$be nauczyciela, pracy z wlaczong kamers;
nieobecnos$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela 1 wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica ucznia wg zasad okre§lonych w statucie szkoty;

uczen nieobecny na zajgciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu zgodnie z zapisami
zawartymi w statucie szkoty;

uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i Sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkobwek, prac klasowych, sprawdzianow itd.;
niedostosowanie si¢ do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie;
rodzic informuje nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych
przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

uczen lub jego rodzic ma obowigzek systematycznego kontrolowania swojego konta na
e — dzienniku (informacje, poczta, zakladka zadania domowe);

uczen ma obowigzek dbania 0 bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz

stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

Do realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uczniowie otrzymuja darmowe

podreczniki, materiaty edukacyjne 1 materiaty ¢wiczeniowe objete dotacja.
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2. Nauczyciel wybiera podrecznik sposrdod podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego
1zglasza swoj] wybor dyrektorowi, a dyrektor tworzy na tej podstawie szkolny zestaw
podrecznikow.

3. Podreczniki stanowig wlasno$¢ szkoty i s wypozyczane uczniom na dany rok szkolny, a po jego
zakonczeniu uczen ma obowigzek zwroci¢ ksigzki do biblioteki szkolne;.

4. Szczegotowe zasady wypozyczania podrecznikow okresla regulamin  wypozyczenia

podrecznikow.

§ 23.1.Szkota dysponuje odpowiednimi pomieszczeniami do realizacji zadan statutowych:

1) salami lekcyjnymi;

2) klasopracowniami;

3) salg gimnastyczng wraz z zapleczem,;

4) salag do zaje¢ rewalidacyjnych;

5) gabinetem logopedy;

6) gabinetem pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

7) biblioteka szkolna;

8) swietlicg szkolng;

9) stotowka szkolng;

10) gabinetem profilaktyki zdrowotnej;

11) szatniami uczniowskimi;

12) pomieszczeniami administracyjnymi, gospodarczymi 1 socjalnymi;

13) archiwum;

14) terenem rekreacyjnym wokoét szkoty z boiskiem szkolnym 1 szkolnym placem zabaw.
2. Szczegbdlowe zasady funkcjonowania i korzystania z pomieszczen i pracowni okreslone sg

W odrebnych regulaminach.

§ 24.1.Szkota moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mig¢dzy dyrektorem szkoty
a szkotg wyzsza lub poszczegolnymi nauczycielami a szkolg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.

3. Za dokumentacje¢ praktyk studenckich odpowiada dyrektor lub upowazniony wicedyrektor
szkoty.

§ 25.1.Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania;
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2) program wychowawczo-profilaktyczny.
2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty s3:

1) obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza si¢ w szczegdlnosci:
a) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
b) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
C) zajg¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
d) zajecia przygotowujace do konkursow i egzaminow na poziomie szkoly podstawowe;.

3. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkola moze prowadzi¢ réwniez inne niz
wymienione w ust. 2 pkt 2 zajecia edukacyjne, stosownie do posiadanych $rodkéw finansowych.

4. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa wust. 3 organizuje dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzacego szkole¢ i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

5. Niektore zajgcia obowigzkowe 1 inne zaj¢cia dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo — lekcyjnym w grupach miedzyoddziatowych, miedzyszkolnych, atakze podczas
wycieczek 1 wyjazdow.

6. Szkola umozliwia realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania, indywidualnego toku
nauczania, indywidualnego programu nauki oraz zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia
w przypadkach i na zasadach okre$lonych W rozporzadzeniach ministra wtasciwego do spraw
opieki i wychowania.

7. Na wniosek rodzicéw ucznia oraz po zasiggnigciu opinii psychologiczno — pedagogicznej
dyrektor moze zezwoli¢ na spekienie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkola oraz

okresla jego warunki.

§ 26.1.Dyrektor szkoty zwalnia wucznia zrealizacji niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci W uczeniu sie,
niepelnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zajec
edukacyjnych na wczes$niejszym etapie edukacyjnym W przypadkach okreslonych
W odrebnych przepisach.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego na wniosek rodzica, na podstawie opinii wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,

wydanej przez lekarza na czas okre$lony w tej opinii.
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4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3 uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicdw ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia zwada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, zniepelosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

6. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 27.1.Dla uczniéw, ktérych rodzice wyrazaja takie zyczenie szkota organizuje nauke
religii/etyki, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Uczen moze uczestniczy¢ W kazdym z tych zajec.

3. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o§wiadczenia i nie musi byé ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

4. Uczniowie, ktorzy nie korzystajg zlekcji religii/etyki objeci sa zajeciami opiekunczo —
wychowawczymi w §wietlicy szkolnej lub zwolnieni do domu, jezeli zajecia te sg pierwsza lub
ostatnig lekcja w danym dniu.

5. Zajecia te podlegaja ocenie, ale ocena klasyfikacyjna nie jest wliczana do $redniej ocen

ucznia.

§ 28.1.Szkota organizuje zajecia wychowania do zycia W rodzinie dla wszystkich uczniow klas
IV —VIIL

2. Udzial ucznia w tych zajeciach nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajgciach jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia W zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice zrezygnowali z ich uczestnictwa w zajeciach wychowania do Zycia
w rodzinie objgci sag w tym czasie zajeciami opiekunczo — wychowawczymi w §wietlicy szkolne;j

lub zwolnieni do domu, jezeli te zajecia sg pierwsza lub ostatnig lekcjg w danym dniu.
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5. Zajecianie podlegajg ocenie i nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej

ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 29.1. W szkole dziata biblioteka szkolna.

2. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca do realizacji potrzeb I zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdod rodzicoéw oraz W miarg
mozliwos$ci wiedzy 0 regionie.

3. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacanie
zasobu slownictwa uczniow;

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z réznych zrédel, na zajeciach z réznych przedmiotow.

4. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie;

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoly;

3) rodzice;

4) 1inne osoby, za zgoda dyrektora szkoly.

5. Biblioteka wspoldziata z rada pedagogiczng i innymi organami szkoty.

6. Biblioteka jest czynna w dniach pracy szkoty.

7. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja
roku szkolnego.

8. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajec
w szczegblnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

9. Szczegoélowe zasady korzystania z biblioteki okresla odrgbny regulamin.

§ 30.1.W szkole dziata swietlica dla uczniow.

2. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma opiekunczo — wychowawczej dziatalnosci szkoty.

3. Do swietlicy przyjmowani sg uczniowie, ktoérzy musza przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

4. Do swietlicy przyjmowani sg uczniowie na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow

w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
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5. Cazas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym.

6. Swietlica organizuje réwniez zajecia opiekunczo — wychowawcze podczas dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w przypadku, gdy rodzice ucznidow nie sa
w stanie zapewni¢ im w tym czasie opieki.

7. Do szczegdtowych zadan $wietlicy nalezy:

1) pomoc w kompensowaniu brakow dydaktycznych;
2) upowszechnianie ws$rod wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie
nawykow higieny;
3) przygotowanie uczniéw do udziatu w zyciu spotecznym;
4) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;
5) wyrabianie u uczniow samodzielnosci,
6) stwarzanie wsrdd uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze;
7) przeciwdzialanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizaciji.
8. Formy realizacja zadan §wietlicy:
1) zajecia zgodnie z indywidualnymi zainteresowaniami uczniow;
2) zajecia utrwalajgce wiedzg;
3) gry i zabawy rozwijajace;
4) zajecia sportowe.

9. Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie z tygodniowym rozkladem zajeé i planem pracy
swietlicy zgodnym z programem wychowawczo — profilaktycznym oraz planem pracy
szkoty.

10. Dni i godziny pracy $wietlicy na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
Z organem prowadzgcym.

11. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy dwa razy wroku skladaja sprawozdania ze swojej
dziatalnosci.

12. Szczegotowe zasady dotyczace organizacji pracy §wietlicy oraz bezpieczenstwa dzieci okresla

odrebny regulamin.

§ 31.1.W szkole funkcjonuje stotowka szkolna.

2. Do korzystania z positkow w stotowce szkolnej uprawnieni sa uczniowie i pracownicy
szkoty.

3. Uczniowie 1 pracownicy korzystaja ze stotowki szkolnej za odptlatnos$cia, ktorg ustala dyrektor

szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
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4. Uczniowie wymagajacy wsparcia materialnego mogg korzysta¢ z finansowania positku przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, sponsorow lub inne organizacje.

5. Prace zwigzane z prowadzeniem stotdéwki szkolnej koreluje intendentka zgodnie z zakresem
obowigzkow.

6. Obiady sg wydawane uczniom zgodnie z opracowanym harmonogramem spozywania positkow
szkolnych.

7. Szczegdlowe zasady funkcjonowania ikorzystania ze stotldéwki szkolnej okresla odrebny

regulamin.

§ 32.1.Szkota dokumentuje przebieg nauczania za pomoca dziennika elektronicznego.
2. Kazdy nauczyciel, rodzic i uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktore umozliwia
mu korzystanie z dziennika za pomocg nazwy uzytkownika konta i hasta dostgpu.
3. Nauczyciel zobowigzany jest do:
1) biezacego i systematycznego dokumentowania przebiegu nauczania za pomocg
e — dziennika;
2) odbierania na biezgco informacji przekazywanych za posrednictwem dziennika
elektronicznego.
4. Rodzic jest zobowigzany do biezgcego I systematycznego korzystania z dziennika
elektronicznego w celu analizowania ocen i frekwencji dziecka, doraznych zmian
W tygodniowym planie zaje¢, odbierania wiadomosci od dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy
oraz od pozostalych nauczycieli lub pracownikoéw szkoty, biezacego usprawiedliwiania przez
odpowiedni modut e — dziennika nieobecnosci dziecka, kierowania przez e — dziennik
ewentualnych planowanych zwolnien ucznia z lekcji.
5. Konto ucznia umozliwia mu analizowanie ocen i frekwencji, pozyskiwanie informacji
0 zmianach w tygodniowym planie zaje¢ oraz kontakt z wychowawcg I hauczycielami

oddziatu.

Rozdzial 6

Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§ 33.1.Szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, ktdorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.
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3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy,
a takze w formie zajec¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym zgodnie
z przepisami okreslonymi przez ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole polega glownie na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnosci:

1) zniepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegb6lnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢;

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;j;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowej lub traumatycznej;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1) klas terapeutycznych (jesli takie zostang utworzone w porozumieniu z organem
prowadzacym);

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ dydaktyczno — wyrdownawczych;

4) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢;

5) =zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno  —  kompensacyjnych,  logopedycznych,
socjoterapeutycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
1 kariery zawodowe;j;

7) warsztatow;

8) realizacji zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

9) porad i konsultacji.

6. Szkota wspiera rodzicow 1inauczycieli wrozwigzywaniu problemoéw wychowawczych

1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.
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7. Nauczyciele prowadza W szczegdlnosci obserwacje pedagogiczng, W trakcie biezacej pracy
Z uczniami, majacg na celu rozpoznanie u uczniéw trudnosci W uczeniu si¢ lub szczego6lnych
uzdolnien.

8. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczng nauczyciele
udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym rodzicow
ucznia, wychowawce oddziatu oraz pedagoga.

9. Dyrektor szkoly niezwlocznie informuje pisemnie rodzicow ucznia o ustalonych dla niego
formach i okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin
poszczegblnych form udzielanej pomocy.

10. Pedagog planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej wspodtpracuje
z rodzicami ucznia oraz w zalezno$ci od potrzeb z innymi nauczycielami, poradnia, specjalistami
lub innymi osobami, z ktérych inicjatywy zostaje udzielana pomoc.

11. Dyrektor szkoty, w szczegbdlnych przypadkach, moze wyznaczy¢ inng niz wymieniona
w ust. 10 osobe, ktérej zadaniem bedzie planowanie ikoordynowanie udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom.

12. Szczegoétowe zasady organizacji i $wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole

okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 34.1.Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Bieruniu celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych uczniom
1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
2) udzielania rodzicom 1inauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne] zwigzanej
z wychowywaniem 1 ksztalceniem dzieci 1 mlodziezy.
2. Osoba wyznaczong do koordynowania tej wspolpracy jest pedagog szkolny, pedagog
specjalny i psycholog szkolny.

§ 35.1.Ucznidw posiadajacych orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie
ksztalcenia specjalnego obejmuje si¢ W szkole takim ksztalceniem.

2. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddzialach ogodlnodostepnych na kazdym etapie
edukacyjnym.

3. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia

specjalnego.
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4. Dla uczniow, o ktorych mowa wust. 1 w szkole opracowuje si¢ IPET na okres wskazany
W orzeczeniu.

5. IPET opracowuje si¢ w terminie okreslonym przepisami prawa o§wiatowego.

6. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w opracowaniu IPET oraz w dokonywaniu okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

7. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany IPET maja obowigzek znac jego
tre$¢ oraz stosowac sie do zalecen w nim zawartych.

8. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres nauki
na zasadach okreslonych przepisami prawa.

9. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

10. Dyrektor wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu o$mioklasisty do
rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegdtowa informacje CKE o sposobach
dostosowania warunkow 1 form przeprowadzania egzaminu.

11. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno —

pedagogicznej organizowanej w szkole.

§ 36. Szkota sprawuje opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

1) rozwoj zdolnosci ucznia W ramach kotek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych;

2) organizacje¢ na terenie szkoty konkursow, olimpiad, zawodow;

3) umozliwianie uczniom uczestnictwa W konkursach, olimpiadach i zawodach
pozaszkolnych;

4) wspieranie ucznia W przygotowaniach do konkursow, zawodoéw poprzez indywidualna
opieke nauczyciela;

5) indywidualizacje¢ procesu nauczania;

6) umozliwianie uczniom realizacj¢ indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczng;

8) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci

I potrzeb ucznia.
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§ 37.1.Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi si¢ W trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez pomoc w ubieganiu si¢ 0 dopflaty
ze $rodkow pomocy rodzinie.

2. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢ W trudnej sytuacji zyciowe;j
W porozumieniu z osrodkami pomocy spotecznej.

3. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspoltpracy z:

1) rodzicami;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

3) os$rodkami pomocy spotecznej;

4) organem prowadzacym;

5) innymi podmiotami §wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci | mtodziezy.

4. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa si¢ na wniosek:

1) ucznia;
2) rodzicéw (opiekunow prawnych);
3) nauczyciela.

5. Pomoc materialna w szkole jest organizowana w formie:

2) zwolnien z optat za ubezpieczenie;
3) bezptatnych obiadow;
4) innych, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci.

6. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel
W budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

7. Rada Miasta Ledziny uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej 0 charakterze
socjalnym dla uczniow zamieszkalych na terenie miasta.

8. Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej 0 charakterze socjalnym nalezy do zadan
wlasnych gminy.

9. W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje si¢ decyzje

administracyjne.

Rozdzial 7

Doradztwo zawodowe

§ 38.1.W szkole organizuje si¢ wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz zajgcia
zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia.

2. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego planuje i realizuje doradca zawodowy.
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3. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, dyrektor szkoty wyznacza do realizacji
tych zadan innego nauczyciela lub specjaliste.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy W szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
witasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
zuwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole
I placowke;

5) wspolpraca zinnymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych iinnych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

8) prowadzenie zaje¢¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec;

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Doradztwo zawodowe prowadzone w placowce ma na celu umozliwienie uczniowi:

1) zdobycie wiedzy iumiej¢tnosci niezbednych do poznania samego siebie iwlasnych
predyspozycji zawodowych;

2) poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz proceséw na nim zachodzacych
1 praw nim rzadzacych;

3) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku
pracy i wlasnymi predyspozycjami zawodowymi;

4) zaplanowanie wilasnej kariery edukacyjno — zawodowe;.

6. Doradztwo edukacyjno — zawodowe w szkole realizowane jest przez wszystkich cztonkoéw
Rady Pedagogicznej, przy wspotpracy rodzicéw oraz placowek, instytucji | zaktadéw pracy,
np. poradni psychologiczno — pedagogicznych, urzedéw pracy.

7. Doradztwo edukacyjno - zawodowe w szkole jest realizowane na podstawie przeprowadzonej
diagnozy potrzeb uczniow za posrednictwem wielu zréznicowanych dziatan, np. zajecia
lekcyjne, zajecia edukacyjne z doradcg zawodowym, warsztaty, wycieczki zawodoznawcze,

targi edukacyjne i pracy, spotkania z przedstawicielami szkot, uczelni i absolwentami.
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8. Doradztwo edukacyjno - zawodowe w szkole powinno uwzgledniaé tre$ci zwigzane z:

1) poznawaniem réznych zawodow i Sciezek edukacyjnych;

2) diagnozowaniem wiasnych predyspozycji i preferencji zawodowych — zainteresowan,
uzdolnien, mocnych i stabych stron, cech osobowosci, ograniczen zdrowotnych itp.;

3) konfrontowaniem  wlasnych mozliwosci 1 osiggnie¢  z wymaganiami  szkot
i pracodawcow;

4) planowaniem wiasnej kariery edukacyjno — zawodowej;

5) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym
I migdzynarodowym rynku pracy;

6) rozwijaniem umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentaciji.

Rozdzial 8

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 39.1.Szkota zatrudnia nauczycieli ipracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady =zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks Pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy do spraw
oswiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1zasady wynagradzania pracownikow

niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikow samorzadowych.

§ 40. W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi, zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikow

szkoty.

§ 41. Podstawowym zadaniem pracownikoéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego

dziatania szkoty oraz utrzymanie obiektu i jego otoczenia w fadzie i czystosci.

§ 42.1. W szkole obowiazuje regulamin pracy zawierajacy zakres zadan poszczego6lnych pracownikow
szkoty, ustalony przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi
w szkole.

2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany zna¢ i przestrzega¢ postanowien zawartych

w regulaminie pracy.
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§ 43.1. W celu zapewnienia uczniom prawa do opieki zdrowotnej ibezpieczenstwa szkota
wspotpracuje z odpowiednim Zespotem Publicznych Zakladow Lecznictwa Otwartego oraz
organem prowadzacym na zasadach okreslonych odr¢bnymi przepisami.

2. Podstawowa opieke medyczng pelni pielegniarka szkolna.

3. Zakres zadan oraz godziny pracy pielegniarki szkolnej ustalane s3 w porozumieniu z organami,

o ktorych mowa w ust. 1.

§ 44.1.Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troskg 0ich zdrowie, postawa moralng

i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu 0 zasady solidarnosci,

demokracji, tolerancji, sprawiedliwo$ci | wolnosci.

2. Nauczyciel zobowigzany jest rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza.
3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty;

2) efektywne realizowanie przyjgtego programu nauczania;

3) wlasciwe organizowanie procesu nauczania;

4) rzetelne prowadzenie dokumentacji  procesu  dydaktycznego, wychowawczego
1 opiekunczego;

5) ocenianie ucznidow zgodnie zobowigzujagcymi przepisami prawa izasadami oceniania
wewnatrzszkolnego;

6) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy;

7) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisow bhp izarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie;

8) reagowanie na wszelkie niewlasciwe zachowania uczniéw oraz sytuacje zagrazajace
bezpieczenstwu uczniow lub innych pracownikow szkoty;

9) kontrolowanie obecno$ci ucznidéw na wszystkich zajeciach i1niezwlocznie informowanie
wychowawcy oddzialu o niezapowiedzianej nieobecnosci;

10) w miar¢ mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow;

11) indywidualizowanie procesu nauczania;

12) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

13) troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty;

14) aktywne uczestnictwo w pracach rady pedagogicznej i zespoldw nauczycielskich;
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15) doskonalenie swoich umiej¢tnosci dydaktycznych 1podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, doskonalenie 1unowocze$nianie wilasnego warsztatu pracy oraz
uczestniczenie w zewngtrznych i wewnetrznych formach doskonalenia zawodowego;

16) wykonywanie innych zadan statutowych szkoty zleconych przez dyrektora.

4. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru metod pracy, form organizacyjnych, podrecznikow isrodkow dydaktycznych
w zakresie nauczanego przedmiotu;

2) doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia kota zainteresowan, kota
przedmiotowego lub innych zaje¢ pozalekcyjnych;

3) wspodtdecydowania o ocenie zachowania ucznia;

4) wnioskowania w sprawie nagréd i wyrdznien oraz kar regulaminowych;

5) czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczacych pracy szkoty.

§ 45.1.Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoly dyrektor, za zgoda organu
prowadzacego, tworzy stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

3. Dyrektor opracowuje dla wicedyrektora szczegdtowy przydziat czynno$ci, uprawnien
i odpowiedzialnosci.

4. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkow stuzbowych, zastgpuje go wicedyrektor.

§ 46.1.Dyrektor szkolty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg oddziatu.
2. Dyrektor szkoty w miare mozliwos$ci zapewnia zachowanie cigglosci pracy wychowawczej
przez caty okres funkcjonowania oddziatu.
3. Zadaniem wychowawcy oddzialu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a W szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwodj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia W rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow W zespole uczniow
pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;j.
4. Wychowawca w celu realizacji tych zadan:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
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2)

3)

4)

5)

planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich

dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest

indywidualna opieka (dotyczy to ucznidéw szczegoOlnie uzdolnionych, jak 1z réznymi

trudnos$ciami i niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych dzieci,

b) wspoéldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych wobec
dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wilaczania ich w sprawy zycia oddziatu i szkoty;

wspotpracuje ze szkolnym psychologiem, pedagogiem, logopeda iinnymi specjalistami

swiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci, takze

zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien uczniéw.

5. Wychowawca oddziatu realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

diagnoze potrzeb ucznidéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki;

opracowanie planu dzialan wychowawczo — profilaktycznych dla danego oddzialu, w oparciu
o program wychowawczo — profilaktyczny szkoty;

zapoznawanie uczniOw 1ich rodzicow z programem wychowawczo — profilaktycznym
szkoty, planem dziatanh wychowawczo — profilaktycznych oddzialu i zasadami oceniania;
stymulowanie rozwoju psychofizycznego i osobowosci;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie zjego
mozliwos$ciami i zainteresowaniami;

troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udziatu w réznych formach
zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

dbanie o regularne uczeszczanie ucznidéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowigzku szkolnego;

informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia;

10) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami;

11) wywieranie wptywu na wtasciwe zachowanie uczniéw w szkole i1 poza nig, badanie przyczyn

niewlasciwego zachowania uczniéw i podejmowanie $rodkow zaradczych w porozumieniu

z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia;
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12) ochron¢ przed skutkami demoralizacji iuzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan

profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

13) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania

zasad bhp w szkole i poza nia;

14) informowanie rodzicbw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,

srodrocznych i1rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnieciach, sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach

wychowawczych;

15) rzetelne, systematyczne iterminowe prowadzenie dokumentacji wychowawcy okreslonej

przez dyrektora szkoty.

§47. W szkole zatrudniony jest pedagog oraz psycholog, do ktorych zadan naleza

W szczegolnosci:

1))

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

prowadzenie badan 1idziatan diagnostycznych uczniéw, wtym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen szkolnych, a takze wspieranie mocnych
stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole celem rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy;
minimalizowanie skutkéw zaburzefn rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz realizacja r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;
inicjowanie 1prowadzenie dzialan mediacyjnych 1interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 48. W szkole zatrudniony jest pedagog specjalny, do ktérego zadan nalezg w szczegdlnoSci:

1)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami oddziatéw lub innymi specjalistami, rodzicami

oraz uczniami, w tym:
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b)

d)

rekomendowanie dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty,

prowadzenie badan 1idzialan diagnostycznych w zwigzku zrozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych iedukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia: mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu, szkoty,

rozwiazywanie problemow dydaktycznych 1 wychowawczych ucznidw,

okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno — komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspdlpraca z zespotem opracowujacym IPET;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych 1iinnych specjalistow,

w szczeg6lnosci:

a)

b)
©)

d)

rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci wich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
dostosowania sposoboéw 1metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

doboru metod, form ksztatcenia 1 srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej rodzicom, uczniom i nauczycielom,

5) wspdlpraca z innymi podmiotami, w tym:

a)
b)
¢)
d)

e)
f)

2)
h)

poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli,

innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

dyrektorem,

pielegniarka szkolna,

pomocg nauczyciela,

pracownikiem socjalnym,
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1) asystentem rodziny,

j)  kuratorem sagdowym.

§ 49. W szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, do ktérego zadan naleza:

1)
2)
3)
4)

S)
6)

7)

§ 50.
1)

2)

3)

4)

5)

§51.
1)

gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow;

prowadzenie ewidencji podrecznikow z dotacji celowej;

udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajacych opanowanie wiadomosci
szkolnych  1ksztalcenia  osobowosci, w rozwijaniu  zainteresowan iuzdolnien,
we wzbogacaniu znajomos$ci jezyka ojczystego, w wyrabianiu wrazliwo$ci na prawde
1 pigkno zawarte w tresci ksigzek;

organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych;

umozliwianie dostgpu do zbiorow biblioteki w statych dniach i godzinach w czasie zajec
lekeyjnych i po ich zakonczeniu;

wypozyczanie zbiorow poza biblioteke.

Do zadan logopedy zatrudnionego W szkole nalezy w szczegolnosci:
przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidw, w tym mowy
glosnej 1 pisma, diagnozowanie logopedyczne oraz organizowanie pomocy logopedycznej
odpowiednio do jego wynikow;
prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 w grupach dzieci, u ktorych stwierdzono
nieprawidlowos$ci w rozwoju mowy glos$nej 1 pisma;
ksztattowanie prawidtowej mowy w szkole, dbanie o jej jak najlepszy rozwdj pod wzgledem
fonetycznym, gramatycznym i fleksyjnym;
organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu 1 pisaniu, przy
Scistej wspotpracy z pedagogiem 1inauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne;
podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia.

Do zadan nauczycieli wspotorganizujacych ksztatcenie uczniéw nalezy w szczegdlnosci:
opracowanie IPET we wspotpracy z wychowawcg oraz z nauczycielami prowadzacymi

zajecia z uczniem,
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2)

3)

4)

5)

6)

prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami, specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan izaje¢ okreslonych
w IPET;

prowadzenie wspdlnie zinnymi nauczycielami, specjalistami pracy wychowawczej
zuczniami niepetlnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okres§lonych w IPET,
realizowanych przez nauczycieli czy specjalistow;

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom realizujacym zintegrowane dzialania i zajecia, okreslone w programie IPET;
prowadzenie innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegdlnosci zajecia

rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

§ 52.1.Nauczyciele pracuja w powotanych przez dyrektora zespotach:

1)
2)
3)

wychowawczych;
przedmiotowych;
innych, wynikajacych z potrzeb szkoty.

2. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

planowania i organizacji procesow zachodzacych w szkole;

koordynowania dziatan w szkole;

zwigkszenia skuteczno$ci dzialania;

ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkotg i nauczycielami;

doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
doskonalenia wspotpracy zespotowej;

wymiany do$§wiadczen miedzy nauczycielami;

wykorzystania potencjatu cztonkoéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania

I organizacji;

10) pomocy tym, ktorzy maja trudnosci w wykonywaniu zadan;

11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

2. Pracag kazdego zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty lub

wybrany przez cztonkéw danego zespotu.
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3. Przewodniczgcy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia do zatwierdzenia planu pracy
zespotu dyrektorowi szkoty.

4. Zesp6t ma prawo wypracowaé¢ wewnetrzne zasady wspoOlpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu rél i obowiazkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wiasnej.

5. Prace zespolow sg protokotowane, a protokoty przechowywane sg u przewodniczacych zespotow.

6. Przewodniczacy dwa razy w ciagu roku przedktada na radzie pedagogicznej sprawozdanie
Z pracy zespotu.

7. Dyrektor szkoly moze corocznie dokonywac¢ zmiany W sktadzie zespotu statego w przypadku

zmian kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

§ 53. Nauczyciele prowadzacy zajecia W danym oddziale tworza zespot, ktérego zadaniem jest

W szczegolnosci:

1) ustalanie zestawu programdéw nauczania oraz podrgcznikow dla danego oddziatu oraz
jego modyfikacja w miare potrzeb;

2) korelowanie tresci programowych;

3) wspottworzenie planu wychowawczego oddziatlu w oparciu o zatozenia programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoty;

4) analizowanie sytuacji ucznidéw majacych trudnosci w nauce i zachowaniu oraz wspieranie
wychowawcy w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i edukacyjnych ucznidéw;

5) analizowanie wynikOw zewngtrznego i wewnetrznego oceniania oraz mierzenia jakosci
w réznych obszarach;

6) opiniowanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania uczniow.

§ 54.1.Nauczyciele, zgodnie ze swoja specjalnoscig pracujg W zespotach przedmiotowych:
1) humanistycznym;
2) matematyczno — przyrodniczym,;
3) jezykow obceych;
4) artystyczno — sportowym;
5) edukacji wczesnoszkolnej.
2. Do gltownych zadan zespoldw przedmiotowo — metodycznych nalezy:
1) opracowanie szczegdétowych wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie

programu oraz sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
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2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)
10)

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa w ramach
WDN;

opiniowanie przygotowanych w szkole programow oraz innowacji i eksperymentow
w zakresie przedmiotow ujetych w danym zespole;

korelacja miedzy przedmiotowa w zakresie tresci ksztatcenia;

wymiana doswiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie
scenariuszy zajec;

organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych;

opiniowanie wnioskOw nauczycieli 0 zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu do
wyposazenia sal lekcyjnych i pracowni;

rozwijanie  zainteresowan I uzdolnieh ucznibw poprzez organizacj¢ zajeé
pozalekcyjnych, kot zainteresowan, zaje¢ fakultatywnych;

wnioskowanie w sprawach zmian w wewnatrzszkolnym ocenianiu;

wybor podrecznikdw lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy (mozna wybra¢ wigcej niz jeden podrecznik, bioragc pod uwage
poziom nauczania jezyka, podreczniki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz podreczniki dla
ucznidéw objetych ksztalceniem w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej,

etnicznej 1 jezykowej).

§ 55.1.Dyrektor szkoty moze tworzy¢ inne zespoty, W tym szczegdlnie zespoty problemowo —

zadaniowe.

2. Szczegbdlowe zadania zespolu okresla dyrektor szkoty w chwili jego powolania.

Rozdzial 9

Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami

§ 56.1.Szkota traktuje rodzicow jako petlnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,

wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Rodzice wspoétpracuja z wychowawca, udzielajagc mu wszelkich niezbednych informacji

dotyczacych ich dziecka.

3. W sprawach edukacyjno — wychowawczych i zdrowotnych wymagajacych natychmiastowej

interwencji szkota niezwtocznie kontaktuje si¢ z rodzicami ucznia.

§ 57. Aktywizowanie rodzicéw I uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkotly realizowane

jest poprzez:
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1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opieckunczych i wychowawczych
przez zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych

z wychowaniem dziecka;

2) komunikacj¢ pomig¢dzy szkola a rodzinami ucznidow poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e—dziennik, e—mail, telefonicznie,
strong www, inne materiaty informacyjne;

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci 1 pomystoéw na pomoc dzieciom W nauce
przez edukacje¢ na temat procesOw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku

W nauce;

4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicoOw W realizacji zadan szkoly przez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicow do dziatania,

C) wspieranie inicjatyw rodzicow,

d) wskazywanie obszaréw dzialania,

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow,

f) wlaczanie rodzicow W zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac Rady
Rodzicoéw, zespotow, ktore biorg udzial w podejmowaniu waznych dla szkoty
decyzji;

5) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania probleméw dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie srodkow finansowych,

C) zapewnianie cigglo$ci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie ucznidow z zycie lokalnej spotecznosci.

§ 58. Rodzice uczniow sg zobowigzani do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajg¢ szkolnych;
4) zapewnienia dziecku pierwszego etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie
jego powrotu;
5) zapewnienie osobistego lub przez inng osobe¢ upowazniong, odbioru dziecka w przypadku

zwolnienia z cz¢sci zaje¢ w danym dniu lub ztego samopoczucia dziecka w szkole;
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6) pisemnego potwierdzenia w przypadku zwolnienia dziecka ze szkoty w trakcie zajec
dydaktycznych;

7) usprawiedliwiania nieobecno$ci dziecka na zajeciach edukacyjnych w terminie dwoch
tygodni od powrotu dziecka do szkoty;

8) regularnego korzystania z dziennika elektronicznego;

9) systematycznego kontaktu z wychowawca oddziatu;

10) wspierania procesu nauczania i wychowania;

11) wspoéldziatania z organami szkoly w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,

demoralizacja 1 innymi przejawami patologii spoleczne;.

§ 59. Szkota w kazdym czasie zapewnia rodzicom ucznia mozliwo$¢ uzyskania informacji na
temat zachowania i postepow lub trudnosci w nauce jego dziecka oraz porad w sprawach
wychowania i dalszego ksztatcenia jego dziecka:

1) wymiana informacji o uczniu odbywa si¢ w trakcie indywidualnych konsultacji w czasie
godzin dostepnosci nauczyciela lub innym czasie uzgodnionym indywidualnie
z nauczycielem,;

2) termin spotkania nie moze kolidowa¢ z wykonywaniem przez nauczyciela obowigzkdéw
stuzbowych;

3) fakt spotkania indywidualnego odnotowywany jest w dokumentacji oddzialu oraz w formie

notatki w zeszycie kontaktéw oraz potwierdzonej podpisem rodzica.

Rozdzial 10

Rekrutacja, prawa i obowiazki uczniow

§ 60.1.Do klasy pierwsze] przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

3. Szczegotowe zasady rekrutacji ucznidow regulujg przepisy znajdujace si¢ w procedurze dotyczacej

rekrutacji.

§ 61.1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen szkoty ma prawo do:

1) otrzymania pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
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2) motywowania go do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

3) pelnej informacji na temat wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczeg6lnych $roédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) sprawiedliwej, umotywowanej 1 jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow;

5) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych;

6) dostosowania dla niego wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych;

7) zwolnienia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, nauki drugiego jezyka
obcego na podstawie opinii/orzeczenia o ograniczonych mozliwo$ciach jego uczestniczenia
w tych zajeciach;

8) zapoznania si¢ z programem nauczania z danego przedmiotu, z jego trescia i celami,

9) wilasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia zgodnie zzasadami higieny pracy
umystowej;

10) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo oraz
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

11) podmiotowego, zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

12) mozliwosci rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentéw na zasadzie réwnego dostepu do
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego oraz pomocy w tym zakresie ze
strony pedagoga i psychologa szkolnego, wychowawcy oddziatu, nauczycieli, dyrektora,
samorzadu uczniowskiego, innych wtasciwych instytucji;

14) przejawiania wlasnej aktywno$ci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoly, wyrazania wlasnych opinii 1 watpliwosci dotyczacych tresci
nauczania oraz uzyskiwania odpowiedzi i wyjasnien;

15) zwracania si¢ ze swoimi problemami do wychowawcy oddzialu, pedagoga, psychologa
szkolnego, nauczycieli, dyrektora oraz uzyskiwania od nich pomocy, wyjasnien, odpowiedzi,
wsparcia;

16) poszanowania godnos$ci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego problemow i spraw pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu;

17) swobody wyrazania mys$li, przekonan §wiatopogladowych 1 religijnych oraz wyrazania opinii

dotyczacych zycia szkoty z zachowaniem godnosci osobistej 0sob trzecich;
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18) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej, rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

19) uczestniczenia w obowigzkowych i1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych organizowanych
przez szkole;

20) udziatu we wszystkich konkursach, zawodach, przegladach iinnych imprezach na terenie
szkoty;

21) reprezentowania szkoly we wszystkich konkursach szkolnych i pozaszkolnych, zawodach,
przegladach iinnych imprezach oraz formach wspétzawodnictwa — zgodnie ze swoimi
umiejetnosciami i mozliwo$ciami;

22) pomocy materialnej i socjalnej;

23) korzystania z pomieszczen i terenow szkoty, bazy, wyposazenia, srodkéw dydaktycznych —
tylko za zgoda 1 w obecnos$ci nauczyciela lub opiekuna;

24) wplywania na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

25) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicéw opiekundéw ucznia;

26) udziatu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie;

27) bezptatnego dostgpu do podrgcznikdow, materiatow edukacyjnych 1 c¢éwiczeniowych

przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 62.1.W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ pisemng skarge do dyrektora
szkoty w terminie 14 dni od zaj$cia.
2. Dyrektor rozpatruje skarge W ciggu 7 dni od daty jej ztozenia.

3.  Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

§ 63. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i w zyciu szkoty;

2) rzetelnego przygotowania si¢ do zajec¢ edukacyjnych;

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty;

4) odpowiedniego zachowania si¢ w trakcie pobytu w szkole, wykonywania zarzadzen
dyrektora, polecef nauczycieli, wychowawcow 1 pracownikéw szkoty — jesli nie uwlacza to
godnosci osobistej ucznia;

5) wilasciwego zachowania wobec nauczycieli podczas zaje¢ polegajacego na:
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h)

spokojnym zajeciu wyznaczonego miejsca,

przygotowaniu potrzebnych przyborow i podrecznikow,

prowadzeniu zeszytu wymaganego na danym przedmiocie,

zabieraniu glosu po uprzednim zgloszeniu sie,

unikaniu rozmow z kolegami i kolezankami, jesli tego nie wymaga organizacja lekcji,
stosowaniu form grzecznosciowych;

samodzielnej pracy podczas kartkéwek, sprawdzianow, prac klasowych, testow —
zabrania si¢ korzystania z jakichkolwiek zrédel pomocy bez zgody nauczyciela
prowadzacego dane zaj¢cia,

rzetelnego pelnienia dyzuréw uczniowskich;

6) dostosowania si¢ do organizacji nauki w szkole:

a)
b)

©)

d)

punktualnego stawiania si¢ na zaj¢ciach lekcyjnych,

przebywania podczas przerw S$rodlekcyjnych wylacznie w miejscach do tego
wyznaczonych,

bezwzglednego podporzadkowania si¢ poleceniom nauczycieli, opiekundéw lub innych
pracownikow szkoty podczas obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
imprez i uroczystosci szkolnych,

podporzadkowania si¢ poleceniom nauczycieli dyzurujacych podczas przerw

srodlekeyjnych;

7) systematycznego uzywania obuwia zmiennego podczas catego roku szkolnego, bez wzgledu

na pogode;

8) ubioru galowego podczas uroczystosci szkolnych i egzaminéw oraz konkurséw iimprez

pozaszkolnych;

9) dbania o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne 1 innych — uczniom zabrania si¢: palenia tytoniu,

e — papierosow, picia alkoholu, uzywania i rozprowadzania narkotykéw i innych $rodkow

odurzajacych zar6wno na terenie szkoly jak 1 poza nim;

10) dbania otad, porzadek iczystos¢ na catym terenie szkolnym — uczen ma obowigzek

natychmiastowego powiadomienia nauczyciela lub innego pracownika szkoty

o dostrzezonych przez siebie usterkach lub sytuacjach niewlasciwych;

11) pilnowania wlasnego mienia, przedmiotéw warto§ciowych i pieniedzy przynoszonych do

szkoty (szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradzione lub zniszczone

przedmioty warto$ciowe takie jak telefony komorkowe, drogie obuwie, zegarki itp.);
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12) bezwzglednego  przestrzegania  regulamindw  obowigzujacych ~ w poszczegdlnych
pomieszczeniach szkoly oraz uzytkowania tych pomieszczen iznajdujacego si¢ w nich
sprzetu zgodnie z ich przeznaczeniem;

13) bezwzglednego przestrzegania regulaminu szatni szkolnych — zabrania si¢ uczniom
przebywania w szatniach szkolnych bez uzasadnionego powodu dluzej niz wymaga tego
zmiana odziezy i obuwia;

14) szanowania przekonan i wtasnosci innych osob;

15) czynnego przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalno$ci i agresji poprzez
powiadomienie o zaistnialych sytuacjach noszacych takie znamiona nauczyciela lub innego
pracownika szkoty;

16) przestrzegania zakazu wnoszenia na teren szkoty ido budynku szkolnego materiatow
i srodkdéw zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

17) przestrzegania zakazu zapraszania do szkoty 0sob obcych;

18) troszczenia si¢ o mienie szkoty, sprzgt szkolny oraz wyposazenie klas 1 innych pomieszczen;

19) przestrzegania zakazu niszczenia elementéw budynku szkolnego iterenu wokot szkoty,
wyposazenia szkotly, sprzetdw iurzadzen — rodzice ucznia ponoszg odpowiedzialnosé
materialng za wyrzadzone szkody 1 akty wandalizmu;

20) przestrzegania zasad higieny 1estetyki wygladu — zabrania si¢ noszenia ubioru
nieestetycznego lub uwtaczajacego godnosci ucznia lub innych osob oraz dodatkow (paski,
bizuteria, manicure itp.) stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia ucznia 1 innych osob;

21) przestrzegania zasad uzywania telefonow komodrkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych stuzacych do rejestrowania, nagrywania i odtwarzania dzwigkdéw 1 obrazow
na terenie szkoty:

a) telefonu i urzadzen tych nie mozna uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych oraz przerw,

b) przyniesione przez uczniéw urzadzenia maja by¢ wytaczone (wyciszone) i schowane
do plecaka/torby,

c) uczniowie klas IV — VIII moga uzywacé telefonu tylko podczas dwoch diugich
przerw,

d) uczniowie moga korzysta¢ na zajgciach z telefonu w celach dydaktycznych po
uzgodnieniu z nauczycielem,

e) uczniowie mogg skorzysta¢ ztelefonu wcelu kontaktu zrodzicami, po
wczesniejszym zgloszeniu tego zamiaru nauczycielowi i wyrazeniu przez niego
zgody,

f) nie wolno fotografowac, filmowac¢ inagrywa¢ nauczycieli, uczniéw i innych
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pracownikéw szkoty.

§ 64.1.Uczen szkoty moze otrzymac nagrody | wyr6znienia za:

1) rzetelng nauke i pracg na rzecz szkoty,
2) wzorowa postawe,
3) wybitne osiggniecia.

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu
uczniowskiego oraz rady rodzicéw, po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogiczne;j.

3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy lub innego nauczyciela;

2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

3) dyplom;

4) nagrody rzeczowe finansowane z budzetu szkoty, rady rodzicéw lub sponsorow;
5) tytut,Najlepszy Absolwent”;

6) tytul,Najlepszy Sportowiec”;

7) $wiadectwo zZ wyr6znieniem.

4. Znaczace osiggniecia ucznia w pozaszkolnych konkursach przedmiotowych 1zawodach
sportowych odnotowuje si¢ na $§wiadectwie szkolnym, zgodnie z wykazem zawodoéw wiedzy,
artystycznych 1 sportowych, ktore moga by¢ wymienione na $§wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej ustalonym przez Kuratora Os§wiaty w danym roku szkolnym.

5. Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania si¢ w formie pisemnej od nagrody
w terminie 2 dni roboczych od daty jej udzielenia:

1) dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, aw szczegdlnych przypadkach
z powotanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej rozpatruje odwolanie
w ciggu 3 dni 1 postanawia:
a) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie,
b) odwota¢ nagrode,
¢) zawiesi¢ udzielenie nagrody;

2) decyzja podjeta przez dyrektora jest ostateczna;

3) dyrektor informuje wnioskodawce odwotania o podj¢tej decyzji na piSmie w ciggu 3 dni.

§ 65.1.Za nieprzestrzeganie postanowien niniejszego statutu, obowigzujacych w szkole
przepisow i regulamindéw oraz powszechnie obowigzujacych zasad wspodtzycia spotecznego

uczniom wymierza si¢ nastepujgce kary:
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1) uwaga ustna nauczyciela;
2) uwaga pisemna nauczyciela wraz z wpisem punktow ujemnych zgodnie z zasadami oceniania
zachowania;
3) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;
4) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora;
5) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow;
6) przeniesienie ucznia uchwatg rady pedagogicznej do rownoleglej klasy w szkole na wniosek
wychowawcy, nauczyciela, pedagoga lub dyrektora.
2. Karne przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy nastgpuje, gdy:
1) uczen ma demoralizujacy wplyw na klasg;
2) uczen prezentuje zachowanie zagrazajace zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu wiasnemu lub
innych uczniéw;
3) uczen odnosi si¢ w sposob lekcewazacy do innych oséb w klasie, nauczyciela, innych
pracownikow szkoty;
4) uczen jest wulgarny.
3. Sposob w jaki wymierza si¢ kary nie moze naruszaé nietykalnosci cielesnej i godnos$ci osobistej
ucznia.
Kara moze zosta¢ nalozona po wystuchaniu ucznia.
Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o zastosowanej wobec niego karze.

Kara jest adekwatna do przewinienia.

NS »os

Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania si¢ W formie pisemnej od natozonej
kary w terminie 2 dni roboczych od daty jej natozenia:
1) dyrektor w porozumieniu zpedagogiem szkolnym, aw szczegdlnych przypadkach
z powotanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej rozpatruje odwolanie
w ciggu 3 dni i postanawia:
a) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie,
b) odwolac kare,
¢) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary;
2) decyzja podjeta przez dyrektora jest ostateczna;

3) dyrektor informuje wnioskodawce odwolania o podj¢tej decyzji na piSmie w ciggu 3 dni.

§ 66.1.Jezeli uczen dopuszcza si¢ razacego naruszenia dyscypliny izasad wspotzycia
spotecznego dyrektor szkoly, po wyczerpaniu kar przewidzianych statutem, wystepuje do

Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
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2. Podstawg do podjecia postgpowania zwigzanego z przeniesieniem ucznia do innej szkoty
stanowig takie wykroczenia jak:
1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniow lub pracownikow szkoty;
2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykows;
3) s$wiadome fizyczne i psychiczne znecanie si¢ nad cztonkami spoteczno$ci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczuc religijnych lub narodowych;
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradziez;
6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm 0 podtozeniu bomby;
10) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoly mimo zastosowania wcze$niejszych
srodkow dyscyplinujacych;
11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;
13) popelnienie innych czynoéw karalnych w §wietle Kodeksu Karnego.
3. W przypadku zaistnienia wykroczen wymienionych w ust. 2 sporzadza si¢ notatk¢ o zaistniatym
zdarzeniu oraz protokot zeznan swiadkow zdarzenia.
4. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa dyrektor niezwlocznie powiadamia organa $cigania.
5. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, powiadamia o zaistniatej
sytuacji rodzicOw ucznia 1 zwotuje posiedzenie rady pedagogiczne;.
6. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikoéw obrony:
1) rzecznikami ucznia mogg by¢ wychowawca oddziatu, pedagog lub psycholog szkolny,
Rzecznik Praw Ucznia,
2) uczen moze si¢ rOwniez zwrocic¢ 0 opini¢ do samorzadu uczniowskiego.
7. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ radzie pedagogicznej peilng analize postepowania
ucznia jako czlonka spotecznosci szkolnej:
1) informuje rade pedagogiczng 0 zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych
I dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach
ostrzegawczych,
2) informuje o formach isposobach udzielania uczniowi ewentualnej pomocy

psychologiczno — pedagogicznej;
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10.
11.

12.
13.

14.

3) podczas analizy zachowuje obiektywnos¢.

Rada pedagogiczna, po wystuchaniu stron oraz zapoznaniu si¢ z ewentualng opinig samorzadu
uczniowskiego podejmuje w gltosowaniu tajnym uchwate dotyczaca danej sprawy.

Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwatly dyrektorowi szkoty.

Dyrektor szkoty informuje na pismie rodzicow o decyzji rady pedagogiczne;.

Dyrektor kieruje sprawe do Slaskiego Kuratora O$wiaty, ktory podejmuje decyzje w sprawie
karnego przeniesienia ucznia do innej szkoty.

Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice ucznia.

Uczniowi przysluguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczac na zajgcia do czasu

otrzymania ostatecznej decyzji.

§ 67. Uczen, ktory osiagnie w czasie trwania nauki w szkole 18 rok zycia i nie realizuje

obowiazku szkolnego, uchwalg Rady Pedagogicznej zostaje skre§lony z listy uczniow,

po zasiggni¢ciu opinii samorzadu szkolnego.

Rozdzial 11

Ogolne zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 68.1.0cenianiu podlegaja:

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznig;

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
I postepOwW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci | umiejgtnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych zrealizowanych w szkole programow nauczania Z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddzialu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.
Ocenianie zachowania wyraza opini¢ na temat funkcjonowania ucznia W $rodowisku
szkolnym i uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
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3)
4)
5)
6)
7)

dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

okazywanie szacunku innym osobom.

§ 69.1.0cenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne to zbior zasad dotyczacych oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych

oraz zachowania ucznia obowigzujacych w szkole, nastawiony na wspieranie rozwoju ucznia.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce
oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod w pracy dydaktyczno —
wychowawczej;

monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi informacji odnoszacych si¢

do uzyskiwanych przez niego efektow oraz wskazania kierunku dalszej pracy.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)
5)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec;

ocenianie biezgce i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalenie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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6) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
7) wustalanic warunkéw isposobu przekazywania rodzicom informacji 0 post¢pach

I trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 70.1.Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zachowania otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne: §rodroczne, roczne i koncowe.

2. Oceny biezace, $rdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych, a takze srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach
I — 111 s ocenami opisowymi.

3. Wszystkie oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

§ 71.1.0ceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rodroczne, roczne oraz koncowe z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych w kl. IV —VIII ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach od 2 do 6,
a negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu 1.
3. W ocenianiu biezacym stosuje si¢ cyfrowy zapis ocen, a w ocenianiu klasyfikacyjnym zapis
stowny.
4. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria ocen z zaje¢ edukacyjnych:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami
I umiejetnosciami  w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych
objetych programem nauczania i wynikajgcych z podstawy programowej, proponuje
rozwigzania nietypowe, jest tworczy, rozwija wlasne uzdolnienia;
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete
W programie nauczania i wynikajagce z podstawy programowej, potrafi zastosowaé

poznang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;
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3)

4)

5)

6)

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory, poprawnie stosuje wiadomos$ci | umiejetnosci
ujete w programie nauczania iwynikajace z podstawy programowej, rozwigzuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne
typowe 0 $rednim stopniu trudno$ci ujgte w programie i wynikajace z podstawy
programowej, a poziom zdobytych umiejetnosci | wiadomos$ci objetych wymaganiami
edukacyjnymi pozwala na rozwijanie kompetencji ujetych w programie i wynikajacych
Z podstawy programowej;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry potrafi wykonaé zadania teoretyczne
i praktyczne o niewielkim poziomie trudno$ci, a poziom umiegjetnosci i wiadomosci
objetych wymaganiami edukacyjnymi umozliwia osigganie celéw;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie potrafi wykonaé zadan o niewielkim
poziomie trudno$ci, apoziom umiegjetnosci i wiadomosci objetych wymaganiami

edukacyjnymi uniemozliwia osigganie celow.

5. Szczegdélowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen

sformutowane sg przez zespotly przedmiotowe w zasadach oceniania dla danego przedmiotu

z uwzglednieniem wiadomos$ci | umiejetnosci zawartych w podstawie programowej oraz

poziomu nauczania.

6. W procesie uczenia si¢, poznawania nowych wiadomosci oraz nabywania umiejetnosci

I sprawdzania osiggni¢¢ stosuje si¢ rOwniez elementy oceniania ksztattujgcego.

§ 72.1.Srodroczna, roczna i koncowa ocene klasyfikacyjna zachowania w klasach IV — VIII

ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.

2. Ustala si¢ nastgpujace ogdlne kryteria poszczegdlnych ocen zachowania:

1)

ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ bardzo
dobra, a ponadto jest punktualny, bez wyraznej przyczyny nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych,
charakteryzuje si¢ wysoka kultura osobistg, wnosi tworczy wklad w rozwoéj szkoty,

godnie reprezentuje szkol¢ W konkursach, inicjuje dziatania na rzecz szkoty
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I spotecznosci szkolnej, wykazuje si¢ uczciwos$cia, reaguje na dostrzezone przejawy zla,
chetnie pomaga innym, jest wzorem do nasladowania, stara si¢ zapobiega¢ wszelkim
przejawom dyskryminacji, uczestniczy w dziataniach o charakterze wolontariatu;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie wymagania na oceng
dobra, a ponadto wyroznia si¢ kulturg osobista, z reguly stosuje formy grzecznosciowe,
w przypadku nieobecnosci terminowo dostarcza usprawiedliwienia, nigdy si¢
nie spdznia, wykorzystuje swoje zdolnosci intelektualne i zdobywa pozytywne oceny,
chetnie pomaga innym, jest tolerancyjny i przeciwdziata dyskryminacji;

3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktoéry wykazuje aktywng postawe w czasie lekcji, pracuje
na miar¢ swoich mozliwosci, rzadko podejmuje dobrowolne zobowigzania, zdarza sie,
ze nie dotrzymuje wyznaczonych termindéw, wykazuje nieliczne uchybienia w zakresie
kultury osobistej i obowigzkéw ucznia, na ogdt zachowuje kulturg slowa, stara si¢
pracowac¢ nad poprawa charakteru, ale nie zawsze osigga pozadane rezultaty, dazy
do wyeliminowania zachowan 0 znamionach dyskryminacji, wilasciwie reaguje na
krytyke i wskazowki innych;

4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory nie zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkdéw ucznia,
zdarza mu si¢ opuszczaé pojedyncze godziny bez usprawiedliwienia, sporadycznie si¢
podczas zaje¢, W peini nie wykorzystuje swoich mozliwosci, unika pracy na rzecz
oddziatu klasowego i spotecznosci szkolnej, unika sytuacji prowadzacych do zachowan
agresywnych i noszacych znamiona dyskryminacji;

5) ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory czesto tamie zasady obowigzujace
w szkole, przejawia tendencje do zachowan agresywnych i dyskryminacyjnych,
opuszcza zaj¢cia bez usprawiedliwienia, czgsto spOznia si¢ na zajecia, nie pracuje
na lekcjach, czasem uniemozliwia prac¢ innym uczniom, nie wykazuje checi do pracy
I nie korzysta z pomocy zorganizowanej przez nauczyciela, jest obojetny wobec
przejawow zla, nie szanuje godnosci wlasnej i innych, uzywa wulgarnego stownictwa,
zdarza sie, ze stosuje przemoc wobec réwiesnikow;

6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory powaznie narusza obowigzujace W Szkole
regulaminy, dopuszcza si¢ dyskryminacji, nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych
przez szkote dzialan wychowawczych, odmawia wspotpracy, dezorganizuje zajecia
lekcyjne i pozalekcyjne, czesto wagaruje, czesto spoznia si¢ na lekcje, ma nicodpowiedni
stosunek do mienia osobistego i mienia szkoty, naktania do niewtasciwego zachowania

innych, czesto jest wulgarny, agresywny W stowach i czynach, §wiadomie tamie zasady
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bezpieczenstwa, zagraza bezpieczenstwu swojemu i innych.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 73.1.Nauczycicle dostosowuja wymagania edukacyjne, formy isposoby oceniania
Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania do indywidualnych
potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
na podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym;

2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) opinii poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni  specjalistycznej
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub innej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej, wskazujacej na potrzebe takiego
dostosowania;

4) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okres$lonych
zadan, C¢wiczen, szczegdlnie na zajeciach wychowania fizycznego oraz zajeciach
artystycznych.

2. Z przedmiotow takich jak plastyka, muzyka, technika, wychowanie fizyczne w ocenianiu
biezacym bierze si¢ pod uwage W szczegolnosci wywigzywanie si¢  z obowigzkoéw

wynikajacych ze specyfiki tych zajec¢, a nie efekt koncowy i wynik.

§ 74.1.Na poczatku kazdego roku szkolnego:
1) nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow informujg uczniéw oraz ich rodzicoéw o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych  §roédrocznych  irocznych ocen  klasyfikacyjnych  z zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) formach i sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach itrybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

2) wychowawca klasy informuje uczniow oraz ich rodzicow o:
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a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
3) fakt ten jest odnotowany w protokole zebran z rodzicami oraz dzienniku lekcyjnym.
2. W trakcie roku szkolnego:
1) nauczyciele informuje ucznia o uzyskanych przez niego biezgcych ocenach podczas
zaje¢ lekcyjnych;
2) nauczyciele na biezgco wpisuje oceny do dziennika elektronicznego;
3) nauczyciele i wychowawcy przekazuja rodzicom informacje zachowaniu ucznia.
3. Nauczyciele przekazuja te informacje poprzez:
1) wpisy dokonywane w dzienniku elektronicznym;
2) wpisy W zeszytach, zeszytach ¢wiczen, na kartach pracy itp.;
3) zestawienia ocen z poszczegdlnych przedmiotow sporzadzane dla kazdego ucznia
i przekazywane w trakcie konsultacji i spotkan z rodzicami;

4) rozmowy indywidualne z rodzicami podczas konsultacji i spotkan.

§ 75. Szkota prowadzi odpowiednig dokumentacje¢ dotyczaca oceniania zgodnie z przepisami

prawa oswiatowego.

Rozdzial 12

Biezace ocenianie wewnatrzszkolne i klasyfikacja w klasach I — 111

§ 76.1. Ocenianie z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach | — III obejmuje oceng
biezaca, opisowa §rodroczng 1 opisowq roczng.

2. Ocenianie biezace z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — 111
ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi ijego rodzicom
informacji 0 jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych W uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczyc.

3. Ocena biezaca odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zaje¢ szkolnych, polega na systematycznym
informowaniu ucznia o jego postepach w nauce.

4. Obejmuje ona takie obszary jak: wiedz¢ 1 umiejetnosci, aktywno$¢ na lekcjach, wytwory pracy
wlasnej, umiejetnos¢ pracy zespotowej, stosunek do zajec .

5. Narzedziami pomiaru oceny biezacej sa np.: obserwacja ucznia uwzgledniajagca rozne sfery

rozwoju 1 aktywnosci, karty zadan kontrolnych, prace pisemne, wypowiedzi ustne, prace
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manualne, zaangazowanie na zajeciach, prowadzenie zeszytu, przygotowanie do lekcji,

systematyczno$¢, obowigzkowosc.

6. Ocena biezaca postepow i osiggnie¢ uczniow ma forme oceny:

1) opisowe;j;

2) stownej;

3) graficznej (np. stemple, naklejki, kolorowe znaczki);

4) stopniowej — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi W klasach IV — VI11I.

5) samooceny ucznia.

7. W dzienniku lekcyjnym, zeszytach, kartach pracy, ¢wiczeniach, sprawdzianach itp. oceng
osiggnie¢ edukacyjnych zapisuje si¢ W postaci symboli lub ich stownych odpowiednikow:

1) S —,super” - uczen wzorowo opanowal zakres wiedzy i umiejg¢tnosci z poszczegdlnych
obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej,
samodzielnie  postuguje  si¢  zdobytymi  wiadomos$ciami i umiejetnosciami
W rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych;

2) Bd-—,bardzo dobrze” — uczen opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci z poszczegolnych
obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej,
bardzo dobrze postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetno$ciami, potrafi
zastosowac je W praktyce;

3) D — ,dobrze” — wuczen opanowal podstawowy zakres wiedzy I umiejetnosci
z poszczegbdlnych obszarow edukacyjnych, zgodnie 2z wymaganiami zawartymi
w podstawie programowej;

4) St — ,stabo” — uczen opanowat niezbedne minimum w zakresie wiedzy i umiejetnosci
z poszczegbdlnych obszarow edukacyjnych, zgodnie 2z wymaganiami zawartymi
W podstawie programowej, rozwigzuje Z pomocg nauczyciela typowe zadania o niskim
stopniu trudnosci;

5) Bst — ,bardzo stabo” — uczen nie opanowal zakresu wiedzy 1 umiejetnosci
z poszczegbdlnych obszarow edukacyjnych, zgodnie 2z wymaganiami zawartymi
w podstawie programowej, a braki w wiadomosciach i umiej¢tnos$ciach uniemozliwiaja
rozwigzywanie prostych zadan.

7. Prace pisemne dzieci sg W Sszkole przechowywane w dokumentacji nauczyciela.

8. Rodzice majg prawo wgladu do prac W czasie zebran klasowych, zebran indywidualnych lub
podczas godzin konsultacyjnych.

9. Po nieobecnos$ci uczen powinien uzupetié braki w ciagu tygodnia.

10. Przy ocenianiu biezacym osiggni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych stosuje sie
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ocen¢ wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi W klasach

IV — VIII.

§ 77.1.0cenianie biezace zachowania w Klasach | — III odbywa si¢ kazdego dnia podczas zaj¢é
szkolnych, polega na monitorowaniu zachowan ucznia podczas zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych i wychowawczo — opiekunczych, wyjsé, wycieczek, imprez klasowych
I szkolnych oraz przekazywaniu uczniowi informacji pomagajgcych w poprawie zachowania
poprzez wskazanie wlasciwych wzorcow, zasad i1 norm.

2. Biezaca oceng zachowania ucznia sg rowniez uwagi i pochwaty odnotowywane w dzienniku

elektronicznym.

§ 78.1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania
w klasach I — III ma form¢ oceny opisowe;.

2. Jest ona wynikiem obserwacji rozwoju ucznia w ciggu odpowiednio pdtrocza lub roku szkolnego:
1) zawiera informacje o indywidualnych mozliwos$ciach ucznia, o jego rozwoju fizycznym,

psychicznym, moralnym 1 umystowym;

2) przedstawia postep w osiagnieciach edukacyjnych ucznia i zachowaniu,
3) wynika z oceny biezacej ucznia.

3. W edukacji muzycznej, technicznej, plastycznej i zdrowotno — ruchowej gtownym kryterium
opisowej oceny $srodrocznej 1 rocznej jest postawa ucznia, jego osobiste zaangazowanie, wysitek

wlozony w wykonang pracg.

§ 79.1.Wychowawcy na 2 tygodnie przed zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikacji rocznej
przedstawiaja rodzicom propozycje rocznej oceny opisowej z obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przez dziennik elektroniczny
lub w formie pisemnej.

2. W terminie 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie opisowej rodzice maja
prawo ubiega¢ si¢ 0 zmian¢ oceny skladajac do dyrektora szkoty pisemny wniosek
zawierajacy uzasadnienie. Wniosek rozpatruje zesp6t nauczycieli edukacji wczesnoszkolne;j

i wychowawca w terminie do trzech dni zawiadamia o0 decyzji zespotu rodzicéw ucznia.

§ 80. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
W danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu Klasy przez ucznia klasy | — III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy

oddzialu po =zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
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zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

§ 81.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek

wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze

postanowi¢ 0 promowaniu ucznia klasy 1 i II szkoty podstawowej do klasy programowo

wyzszej rowniez W ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje

opanowanie W jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie

nauczania dwoch klas.

Rozdzial 13

Biezace ocenianie wewnatrzszkolne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VIII

§ 82. Oceny biezace ustala si¢ wedtug skali opisanej w § 71 ust.1 przy czym dopuszcza si¢ zapis

stopni ze znakami ,,plus” (+) z wyjatkiem ocen wyrazonych stopniem 1 i 6.

2. W dzienniku elektronicznym stosuje si¢ takze inne zapisy dotyczace biezacego oceniania:

D
2)
3)
4)
5)
6)

,Np~” — nieprzygotowanie ucznia do lekcji;

N’ — nieobecno$¢ na pracy pisemnej/tescie sprawnosciowym,;
,,hb” — uczen nieobecny;

T~ —jako forma aktywnosci;

»— — jako brak aktywnosci;

procentowy lub punktowy zapis wyniku testu diagnozujacego lub egzaminu probnego.

3. Uczen w ciggu pélrocza powinien otrzymac co najmniej pie¢ ocen biezacych, a jesli w ciagu

tygodnia przypada na dane zajecia edukacyjne 1 godzina, to minimalna liczba ocen

W semestrze wynosi trzy.

§ 83.1.0cenie podlegaja nastgpujace formy pracy ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

sprawdziany;

wypracowania,

testy (w tym testy sprawnosciowe);

kartkowki;

zadania, prace i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;

wypowiedzi ustne;

glo$ne czytanie;

praca w zespole;

do$wiadczenia, pokazy, projekty, prezentacje indywidualne I grupowe;
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10) wytwory pracy twoérczej ucznia (prace plastyczne i techniczne, $piew, gra na
instrumencie, rozgrzewka na zaj¢ciach wychowania fizycznego);

11) ¢wiczenia z zakresu doskonalenia stownictwa na jezykach obcych;

12) osiagniecia i udziat w konkursach i zawodach sportowych;

13) zaangazowanie i aktywnos$¢ na zajeciach.

2. Szczegdlowe zasady organizacji ikryteria poszczegdlnych form oceniania biezgcego
uwzgledniajace specyfike danego przedmiotu sg ujete w zasadach OP.

3. Kazda ocena biezaca za poszczegdlne formy pracy ucznia ma okre§long wage I jest
odnotowywana w dzienniku elektronicznym odpowiednim kolorem:

1) waga 4, kolor czerwony — sprawdziany, testy, wypracowania;

2) waga 3, kolor fioletowy — kartkowki, recytacja, dyktanda, odpowiedzi ustne, osiggniecia
w konkursach, aktywno$¢ i zaangazowanie na zajeciach wychowania fizycznego
i przedmiotach artystycznych;

3) waga 2, kolor niebieski — zadania, prace i ¢wiczenia wykonywane indywidualnie przez
uczniow podczas lekcji, doswiadczenia, praca w grupie, projekty, prezentacje, prace
tworcze na przedmiotach artystycznych, rozgrzewka, udziat w konkursach i zawodach
sportowych, gto$ne czytanie, aktywnos¢;

4) waga 1, kolor zielony — indywidualne ¢wiczenia z zakresu doskonalenia stownictwa na
jezykach obcych, poprawiana przez ucznia ocena z pracy pisemnej;

5) waga 0, kolor czarny — zapisy, ktore nie wliczaja si¢ do $redniej ocen: plusy/minusy,

wyniki punktowe i procentowe, np..

§ 84.1.Pisemne formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznidow organizowane sg na
nastepujacych zasadach:
1) sprawdzian organizowany jest na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych:
a) obejmuje wigkszg parti¢ materiatu (dzial lub duzg jego czg$¢),
b) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem termin sprawdzianu,
c) termin sprawdzianu jest odnotowywany w dzienniku lekcyjnym,
d) w ciggu jednego dnia w danym oddziale mozna przeprowadzi¢ tylko jeden
sprawdzian, w ciaggu tygodnia nie wigcej niz trzy;
2) kartkéwki organizowane na czesci lekcji:
a) kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejgtnosci z kilku ostatnich lekcji,
b) nie muszg by¢ zapowiadane.

2. Pisemne sprawdziany wiadomosci i kartkowki oceniane sg punktowo i przeliczane na oceny
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wedtug nastepujacych progéw procentowych:

Stopien Zapis stowny oceny | Zakres procentowy Warto$¢ oceny
do Sredniej

1 niedostateczny 0% — 29% 1
2 dopuszczajacy 30% —44% 2

2+ dopuszczajacy plus 45% — 49%, 2,5
3 dostateczny 50% — 64% 3

3+ dostateczny plus 65% — 69% 3,5
4 dobry 70% — 84% 4

4+ dobry plus 85% — 89% 4,5
5 bardzo dobry 90% — 94% 5

5+ bardzo dobry plus 95% — 97% 5,5
6 celujacy 98% — 100% 6

3. Sprawdziany i kartkowki sprawdzane sg przez nauczyciela i zwracane uczniom w ciagu

2 tygodni od terminu ich napisania.

4. Uczen ma prawo poprawic¢ oceng dostateczng i nizsza z pracy pisemnej:

1) poprawa jest dobrowolna i jest mozliwa w formie i terminie ustalonym z nauczycielem
nie pozniej niz do 2 tygodni od daty oddania prac;

2) ocenaz poprawy jest odnotowywana w dzienniku w miejscu pierwszej oceny, a pierwsza
ocena jest wpisywana obok z wagga rowng 1;

3) obie oceny sa liczone do $redniej ocen.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom na
nastepujacych zasadach:

1) prace sa udostepniane uczniom na lekcji, nastepnie sg odbierane przez nauczyciela;

2) rodzice maja mozliwos¢ wgladu do prac dziecka podczas zebran i konsultacji;

3) uczen moze zabra¢ prace pisemng do domu w celu przedstawienia jej rodzicom, ale
zobowigzany jest do oddania jej na nastgpnych zajeciach, nie oddanie pracy
nauczycielowi w ustalonym terminie skutkuje wpisaniem ujemnych punktow;

4) dopuszcza si¢ réwniez kopiowanie i fotografowanie ocenionych prac za zgoda
nauczyciela.

6. Wszystkie ocenione pisemne prace uczniow nauczyciel przechowuje do konca roku

szkolnego.
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§ 85.1.Prace pisemne oraz testy sprawnosciowe s3 dla ucznia obowigzkowe.
2. Jesli uczen jest nicobecny W dniu pisania pracy/testu sprawnosciowego nauczyciel w miejsce
oceny wpisuje ,,N” — jest to informacja 0 koniecznos$ci uzupetnienia pracy/testu:
1) po dhluzszej nicobecnosci (minimum 5 dni), uczen ma obowigzek uzupeini¢ prace/test
w formie i terminie uzgodnionym z nauczycielem, do 2 tygodni po powrocie do szkoty;
2) w przypadku krétszej nieobecnos$ci (2 do 4 dni) uczen jest zobowigzany do uzupetnienia
sprawdzianu/testu w formie terminie uzgodnionym z nauczycielem w ciggu tygodnia od
powrotu do szkoty;
3) w przypadku nieobecnosci jednodniowej uczen uzupelnia pracg/test na najblizszych
zajeciach;
4) po uzupelnieniu pracy/testu W miejsce ,,N”’ jest wpisywana ocena uzyskana przez ucznia.
3. Jezeli uczen nie uzupehnil pracy/testu w okreslonym terminie lub pomimo uzgodnienia
z nauczycielem terminu i formy zaliczenia zaleglej pracy nie przystgpit do niego, nauczyciel
ma prawo sprawdzi¢ wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia z zakresu pracy/testu w dowolnej

formie i terminie.

§ 86.1.Zaangazowanie i aktywnos$¢ ucznia na lekcji odnotowywana jest przez nauczycieli

w formie pluséw (+) lub minusow (-).

2. Zgromadzone plusy wymieniajg si¢ na ocen¢ na nastepujacych zasadach:

1) w przypadku zaje¢ odbywajacych si¢ 1 lub 2 razy wtygodniu oraz na zajgciach
wychowania fizycznego za zgromadzenie 3 pluséw uczen otrzymuje oceng bardzo dobrg
lub za zgromadzenie 5 pluséw oceng celujaca;

2) w przypadku zaje¢ odbywajacych si¢ 3 lub wiecej razy w tygodniu za zgromadzenie
6 plusoOw uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra lub za zgromadzenie 10 pluséw ocene
celujaca,

3) decyzje 0 wymianie zgormadzonych pluséw na ocen¢ podejmuje uczen.

3. Zgromadzone minusy wymieniajg si¢ na ocen¢ na nastepujacych zasadach:

1) w przypadku zaje¢ odbywajacych sie 1 lub 2 razy w tygodniu za zgromadzenie
3 minusOw uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczna,

2) przypadku zaje¢ odbywajacych si¢ 3 lub wigcej razy w tygodniu za zgromadzenie
5 minus6w uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

4. Plusy i minusy sg wpisywane przez nauczyciela do dziennika elektronicznego.

§ 87.1.Uczen ma prawo do nieprzygotowania do lekcji bez uzasadniania przyczyny:
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1) 3 razy w ciggu potrocza, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypadaja minimum
2 godziny tygodniowo;

2) 2razy w ciggu potrocza, jezeli na zajegcia przypada jedna godzina tygodniowo.

Szczegbdlowy zakres nieprzygotowania uwzgledniajacy specyfike danego przedmiotu okresla

nauczyciel danych zaje¢ w zasadach OP.

Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z pisania zapowiedzianych prac pisemnych ani pracy

na lekcji.

Nieprzygotowanie jest zglaszane przez ucznia na poczatku lekcji i odnotowywane przez

nauczyciela w dzienniku w postaci zapisu ,,np.”

Po wykorzystaniu limitu kazde nast¢pne nieprzygotowanie do zaje¢ skutkuje odnotowaniem

minusa w kategorii aktywnos$¢.

W uzasadnionych przypadkach decyzje 0 zwolnieniu ucznia z przygotowania si¢ do lekcji

jak rowniez okres obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, podejmuje

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub dyrektor szkoty.

§ 88.1.W szkole funkcjonuje ulga ,,szczesliwy numerek™.

2.
3.

»Szczesliwy numerek” jest losowo wybierany przez e — dziennik w danym dniu.

Uczen majacy ,szcze$liwy numerek” jest zwolniony z odpowiedzi ustnej czy
niezapowiedzianej kartkowki.

»Szczesliwy numerek” nie zwalnia ucznia z realizacji zapowiedzianych form sprawdzania
wiedzy i umiejetnos$ci oraz przygotowania do lekcji.

Prawo do tej ulgi zostaje zawieszone 2 tygodnie przed terminem ustalenia proponowanej

rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

Rozdzial 14

Biezace ocenianie wewnatrzszkolne zachowania w klasach IV — VIII

§ 89.1.Biezace ocenianie zachowania uczniow klas IV — VIII realizowane jest w systemie

2.
3.

punktowym.

Na poczatku kazdego pdtrocza uczen otrzymuje 100 punktow wyjsciowych.

W ciggu roku szkolnego uczen otrzymuje punkty:

1) dodatnie — za zachowania i postawy powszechnie uznawane za pozytywne;

2) ujemne — za zachowania i postawy powszechnie uznawane za negatywne.

Punkty przyznaje uczniowi wychowaweca lub inni nauczyciele na podstawie nastepujacych

kryteriow:
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1)  w zakresie pozytywnych zachowan i postaw:
. Liczba

Lp. Zachowania ous

1 Udziat w konkursach pozaszkolnych (poza eliminacjami szkolnymi), 15
I miejsce, 15
Il miejsce, 10
I miejsce/wyrdznienie, 5
Punkty za udzial i zajete miejsce sumuja sig.

2. Udziatl w konkursach wewnatrzszkolnych, 10
I miejsce, 6
Il miejsce, 4
III miejsce/wyréznienie. 2
Punkty za udziat i zajete miejsce sumujg sie.

3. Udziat w zawodach sportowych indywidualnych i druzynowych — pozaszkolnych, 15
I miejsce, 8
Il miejsce, 6
Il miejsce/wyrdznienie. 4
Punkty za udzial i zajete miejsce sumuja sig.

4, Udziat w zawodach sportowych indywidualnych i druzynowych — wewnatrzszkolnych, 10
I miejsce, 6
Il miejsce, 4
Il miejsce/wyrdznienie. 2
Punkty za udzial i zajete miejsce sumujg sie.

5. Czynny udziat w imprezach, akademiach, apelach, przedstawieniach szkolnych, klasowych, do 15
reprezentowanie szkoly na imprezach i uroczystosciach poza szkotg (kazdorazowo).

6. Aktywna praca w kotkach zainteresowan (raz W potroczu) do 10

7. Pomoc w organizacji imprezy szkolnej (po lekcjach), akcji charytatywnych, spotecznych do 15
oraz wolontariatu.

8. Przyniesienie materiatbw w ramach prowadzonych akcji, zbiorek: puszki, nakretki, baterie
(raz w potroczu):
do 30 sztuk, 5
od 31 do 100 sztuk, 10
od 101 do 150 sztuk, 15
powyzej 151 sztuk. 20

9. Praca na rzecz innych, szkoty, srodowiska. do 10

10. | Praca na rzecz klasopracowni i klasy (punkty wychowawca przyznaje uznaniowo raz na 5
potrocze).

11. | Punkty od wychowawcy (raz w potroczu), gdy ucznia cechowata wzorowa kultura osobista, 10
kulturalne stownictwo, W tym uzycie zwrotow grzecznosciowych wobec catej spotecznosci
(nauczycieli, pracownikow szkoty i rowiesnikow), schludny wyglad oraz postawa
nakierowana na poszanowanie mienia.

12. | Pelienie funkcji w samorzadzie uczniowskim (raz w potroczu za aktywna i solidng prace do 15
a nie tylko za powierzong funkcje).

13. | Pelnienie funkcji w samorzadzie klasowym (raz w potroczu za aktywna i solidng prace a nie do 10
tylko za powierzong funkcje).

14. | Wyrdzniajace wypetnianie obowigzkow dyzurnego (raz na pétrocze). 5

15. | Pomoc kolegom w nauce (jednorazowa lub dtugofalowa). do 10

16. | Przekazywanie materialow dydaktycznych, pomocy szkolnych (np.: materiatlow 5
pis$mienniczych, papieru ksero i innych).

17. | Reprezentowanie szkoly W poczcie sztandarowym (raz na pdtrocze). 10

18. | Przyniesienie materiatlow do pracowni. do 10

19. | Udziat w zajeciach poza terenem szkoty (Klub plastyka, Klub sportowy, zajecia w MOK-u) do5
raz na potrocze po pisemnym potwierdzeniu.

20. | Wysoka frekwencja od 95 do 100% (raz na poétrocze). 10

21. | Brak nieobecno$ci nieusprawiedliwionych w swojej frekwencji. 10

22. | Systematyczne korzystanie z biblioteki szkolnej - wypozyczenie co najmniej 10 ksiazek 10
w semestrze (raz w pélroczu).

23 Obstuga sprzetu naglasniajacego podczas imprez szkolnych (raz na potrocze). do 15
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w zakresie negatywnych zachowan i postaw:

Statut Szkoty Podstawowej Nr 3 im. J. Ch. Ruberga w Ledzinach

Liczba
Lp. Zachowania punktow
ujemnych
1. Wulgaryzmy (kazdorazowo). =15
2. Spdznienie nieusprawiedliwione. =5
3. Nieobecnosci nieusprawiedliwione:
za kazda pojedyncza godzing, -5
za caty dzien. -10
4. Brak dyscypliny na lekcjach. do -10
5. Udziat w béjkach, chuliganskich wybrykach, stosowaniu przemocy. do —-30
6. Kradzieze. do -30
7. Podrabianie podpisu rodzica lub nauczyciela na dokumentach szkolnych. do -30
8. Aroganckie zachowanie wobec pracownikéw szkoly. do -10
9. Zniestawienie, ponizenie nauczyciela - funkcjonariusza publicznego (art. 115 § 13 KK). —20
10. | Arogancja, bezczelnos¢, ublizanie innym uczniom. —20
11. | Zniszczenie mienia szkoty. do —20
12. | Przyprowadzenie obcych na teren szkoty. -10
13. | Palenie papierosow i e-papierosow, picie alkoholu, zazywanie narkotykow i innych uzywek, -30
uleganie wszelkim natogom i namawianie do nich.
14. | Przynoszenie do szkoly przedmiotéw niebezpiecznych zagrazajacych otoczeniu lub uzywek do -30
(tyton, e - papieros, tabaka, alkohol, narkotyki, dopalacze itp.).
15. | Wyludzanie pieniedzy. —20
16. | Klamstwo, oszustwo, niedotrzymanie obietnic wobec nauczyciela. do -20
17. | Niewlasciwe zachowanie na imprezach, wycieczkach, wyjsciach grupowych. do -20
18. | Zasmiecanie otoczenia (kazdorazowo). -10
19. | Brak obuwia zmiennego (kazdorazowo). -5
20. | Niestosowne ubranie i wyglad: spodenki lub spddnice krotsze niz do potowy uda, strj do-10
odkrywajacy ramiona, brzuch, gteboki dekolt, niestosowny str6j (wulgarne nadruki, napisy
promujace: uzywki, kluby sportowe, tresci nazistowskie lub obrazajace uczucia religijne),
wyzywajacy makijaz, noszenie wyzywajacych tipsow, zeli, hybryd, zbyt dtugich paznokci
zagrazajacych bezpieczenstwu innych.
21. | Uzywanie na terenie szkoty (podczas lekcji i innych zaj¢¢ pozalekcyjnych) telefonu -10
komorkowego i innych urzadzen elektronicznych czy sprzetu audio.
22. | Nieprzygotowanie do lekcji po wyczerpaniu limitu okreslonego W statucie szkoty. -5
23. | Niewlasciwe zachowanie podczas przerw (kazdorazowo). -5
24. | Niewlasciwe zachowanie zagrazajace zyciu lub zdrowiu innych. do - 20
25. | Brak od$wigtnego stroju W wyznaczonych dniach ($wigta, uroczystosci szkolne, egzaminy -10
oraz inne wydarzenia szkolne).
26. | Ucieczka z lekgji. -15
27. | Samowolne opuszczenie klasy w trakcie lekcji, odtaczenie od sie od grupy w czasie -15
wycieczki lub wyjscia z klasa.
28. | Przebywanie na przerwie poza terenem szkoty. —20
29. | Nieuzasadnione przebywanie w czasie przerw poza wyznaczonym korytarzem lub poza -5
wyznaczonym terenem na terenie placu szkolnego (przerwy na §wiezym powietrzu).
30. | Za zachowanie zmuszajace do wezwania Policji lub innych stuzb porzadkowych. -30
31. | Niestosowanie sie do regulamindéw klasopracowni i sali gimnastycznej (kazdorazowo). -5
32. | Nagang:
wychowawcy, -20
dyrektora szkoty. -30
33. | Przejawy agresji wobec rowiesnikow, zngcanie si¢ fizyczne lub/i psychiczne, proby -30
wykluczenia z grona rowiesniczego (potwierdzone przez wychowawce lub/i specjalistow
z gabinetu pomocy psychologiczno - pedagogicznej).
34. | Nie przyniesienie w terminie deklaracji dotyczacych spraw szkolnych (wyjscia, zmian -3
godzin lekciji, itp., za kazdy dzien zwloki).
35. | Stosowanie cyberprzemocy wobec rowiesnikow (n¢kanie, podszywanie si¢, obrazanie -30
»W sieci”, rozpowszechnianie prywatnych tresci audio i foto bez wiedzy osoby
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zainteresowanej, nagrywanie filmow, publikowanie zdje¢ i filmow bez zgody osoby
zainteresowanej, szkalowanie, oczernianie w e-mailach, listach, wiadomos$ciach sms,
podburzanie do negatywnych zachowan), takze za czyny, ktorych uczen dopuscit si¢ poza
szkota (w przypadku, gdy szkota otrzyma oficjalne informacije).

36.

Za celowe i nieuzasadnione niestosowanie si¢ do zasad. -10

Rozdzial 15

Klasyfikacja $rodroczna, roczna i koncowa w klasach IV — VIII

§ 90.1.Uczen podlega klasyfikacji Srodrocznej, rocznej i koncowe;j.

2.

§91.

Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych

z tych zajec 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych izachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej 1 sktadaja si¢ na nia:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w Klasie
programowo najwyzszej lub potroczu programowo najwyzszym,;

2) oceny Kklasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
odpowiednio w klasach lub potroczach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze

wzgledu na niepelnosprawnos¢ umystowa w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasytikacji

srdédrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w IPET.

W szkole obowigzuje nast¢pujgcy terminarz ustalania $rodrocznych irocznych ocen

klasyfikacyjnych:

1) na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej wychowawcy
oddzialéw poprzez system elektroniczny lub w formie pisemnej informujg ucznia i jego
rodzicow 0 przewidywanych dla niego niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych
z poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej nagannej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania;

2) na 2 tygodnie przed posiedzeniem Klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne 1 wychowawca zobowigzani sa

poinformowa¢ ucznia ijego rodzicow poprzez system elektroniczny lub w formie
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pisemnej o przewidywanych dla niego klasyfikacyjnych ocenach z poszczegdlnych zajec¢
edukacyjnych i zachowania;

3) na 4 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele
poszczegdlnych przedmiotéw zobowigzani s3 do ustalenia ostatecznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, a wychowawca ostatecznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

§ 92.1.W Kklasach IV — VIII podstawa do wystawiania oceny S$rodrocznej irocznej z zajeé
edukacyjnych jest $rednia wazona wynikajagca Zocen czastkowych, ktorym
przyporzadkowana jest stosowna waga.

2. Przy obliczaniu $redniej wazonej bierze si¢ pod uwage wszystkie oceny ucznia, takze te
poprawione.

3. Sredniej wazonej przyporzadkowuje si¢ nastepujace oceny klasyfikacyjne:

Srednia wazona Stopien
1,60 i ponizej niedostateczny
od 1,61 do 2,59 dopuszczajacy
od 2,60 do 3,60 dostateczny
od 3,61 do 4,60 dobry
od 4,61 do 5,50 bardzo dobry
od 5,51 '
lub 5,31 i znaczace osiagniecie w konkursie/zawodach celigacy

4. W wyjatkowych sytuacjach nauczyciel danego przedmiotu biorac pod uwage szczegolne
zaangazowanie | wlozony wysitek ucznia moze ustali¢ oceng roczng 0 jeden stopien wyzsza
niz ocena wynikajaca z uzyskanej $redniej wazonej.

5. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie
programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu
uzupelnienia przez ucznia brakow: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajgcia
wyrownawcze, pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

6. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

7. Laureat konkursu  przedmiotowego 0 zasiggu  wojewodzkim,  ogolnopolskim,
mi¢dzynarodowym otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng

oceng klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.
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8. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczna 2z obowigzkowych zajeé

edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 93.1.0ceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu si¢ na podstawie:
1) opinii nauczycieli uczacych oraz specjalistow z zakresu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;
2) oceny rowie$nikow z klasy;
3) samooceny ucznia;
4) uzyskanej w wyniku sumowania liczby punktéw, przeliczanej na ogoélng oceng

zachowania wedlug nastepujacej skali:

Liczba punktow Zachowanie
mniej niz 35 naganne
35-64 nieodpowiednie
65 - 99 poprawne
100 - 150 dobre
151- 189 bardzo dobre
190 i powyzej wzorowe

5) indywidualnych potrzeb psychofizycznych (na podstawie orzeczenia lub opinii wydanej
przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng lub specjalistyczng);
6) wilasnych obserwacji dotyczacych sytuacji rodzinnej, zdrowotnej i spotecznej danego
ucznia.
2. Wychowawca, niezaleznie od kryteriow opisanych w ust. 3 moze ustali¢ maksymalnie
poprawng ocen¢ zachowania jezeli uczen:
1) w ciagu trwania poéirocza otrzymat 6 lub wigcej uwag negatywnych;
2) otrzymal pisemng nagane¢ dyrektora, nauczyciela lub wychowawcy;
3) mial konflikt z prawem;
4) dopuscit si¢ wobec rowiesnikdw przemocy psychicznej, cyberprzemocy lub przemocy
fizycznej i fakt ten zostat potwierdzony przez wychowawce lub pedagoga/psychologa.
3. Przy ustalaniu $rédrocznej, rocznej | koncowej oceny zachowania uwzglednia si¢ rowniez
wklad ucznia W wywigzywanie si¢ Z obowigzkow nauki na zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, jezeli takie zajecia byly
organizowane.
4. Ustalona przez wychowawceg klasy srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna.
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§ 94.1.W ciggu 2 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow 0 przewidywanej

rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania uczen lub jego rodzic

moze wystapi¢ do dyrektora szkoly z pisemnym, umotywowanym wnioskiem 0 mozliwos¢

podwyzszenie tej oceny 0 jeden stopien.

2. Wniosek bez uzasadnienia nie bedzie rozpatrywany.

3. Wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢

ustalona tylko na podstawie wyniku rocznego egzaminu sprawdzajacego wiadomosci

I umiejetnosci z danych zajec:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku dyrektor szkoty powotuje komisje do
przeprowadzenia egzaminu sprawdzajgcego W sktadzie: nauczyciel prowadzacy dane
zajecia jako egzaminator oraz nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu;
uczen najpoézniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
przystepuje  do przygotowanego przez  nauczyciela przedmiotu egzaminu
sprawdzajacego (pisemnego i ustnego lub w przypadku plastyki, muzyki, informatyki,
techniki i wychowania fizycznego w formie zadan praktycznych);

zakres wiedzy i umiejetnosci obowigzujagcych na egzaminie sprawdzajagcym musi by¢
zgodny z programem nauczania danej klasy, a stopien trudnosci pytan musi odpowiadac
kryteriom oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen;

egzamin sprawdzajacy jest oceniany zgodnie z zasadami OW,;

poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie W przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, 0 ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza;

ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow egzaminu;

nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany do pisemnego powiadomienia ucznia
I rodzicoOw 0 wyniku egzaminu sprawdzajacego;

z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje;

do protokotu zatgcza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia.

4. Whniosek o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

jest rozpatrywany w nastgpujacym trybie:

1)

po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku dyrektor szkoly przekazuje do rozpatrzenia
wniosek wychowawcy klasy, ktoéry ponownie W zespole nauczycieli uczacych w danej
klasie z udziatem pedagoga szkolnego analizuje zachowanie ucznia w danym roku

szkolnym oraz wszelkie okoliczno$ci zawarte we wniosku,
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2) po analizie sytuacji wychowawca klasy podejmuje ostateczng decyzje 0 ocenie
klasyfikacyjnej zachowania i informuje o niej ucznia i jego rodzicow;

3) z przeprowadzonego posiedzenia sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: sktad komisji,
termin posiedzenia, ustalong ocen¢ oraz pisemne uzasadnienie wniosku oraz pisemne

uzasadnienie ostatecznej oceny zachowania.

§ 95.1.Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajgciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia W okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja:

1) uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny;

2) uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

2. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy, na podstawie odrebnych
przepisow, indywidualny program lub tok nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkotlq.

3. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami, a egzamin
odbywa si¢ nie pozniej niz W przeddzien zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w egzaminie
W wyznaczonym terminie, dyrektor uzgadnia inny termin nie p6zniej niz do ostatniego dnia
danego roku szkolnego.

5. Szczegdélowe warunki itryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla

rozporzadzenie ministra wlasciwego do wpraw o$wiaty i wychowania.

§ 96.1.Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwoch obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych
zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich a termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. Szczegdélowe warunki itryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla

rozporzadzenie ministra wlasciwego do wpraw o$wiaty i wychowania.
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4. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesénia.

5. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, otrzymac za zgoda rady pedagogicznej,
promocj¢ do klasy programowo wyzszej pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie
programowo wyzszej.

6. Przed podjeciem decyzji czlonkowie rady pedagogicznej zasiggaja opinii nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne 1iwychowawcy klasy w zakresie mozliwosci

edukacyjnych ucznia.

§ 97.1.Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia W formie pisemnej moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej
jednak niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowaweczych.

3. W przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych dyrektor szkoly powotuje komisje,
ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z danych zajec.

4. Do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia dyrektor
powotuje komisje, ktora ustala t¢ ocene w trybie posiedzenia.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci lub posiedzenie komisji przeprowadza si¢ nie pdzniej
niz 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. Szczegdlowe warunki i tryb przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz
posiedzenia komisji okre§la rozporzadzenie ministra wilasciwego do wpraw oswiaty
i wychowania.

7. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego i egzaminu poprawkowego moze by¢
udostgpniona uczniom lub rodzicom do wgladu tylko na terenie szkoty poprzez zlozenie do
dyrektora szkoly pisemnego wniosku; dokumentow tych nie mozna kserowac, fotografowac

I wynosi¢ poza obrgb szkoty.

§ 98.1.Uczen klasy IV — VIII otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat pozytywne roczne oceny
klasyfikacyjne.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
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srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje

promocj¢ Z wyroznieniem.

§ 99.1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli W wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapil do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen konczy szkol¢ z wyrdznieniem, jezeli W wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych

€O najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

§ 100. Uczniowie otrzymuja $wiadectwa szkolne promocyjne, swiadectwa ukonczenia szkoty
i za§wiadczenia 0 wynikach egzaminu o6smoklasisty zgodnie z odrgbnymi przepisami
okreslonymi W odpowiednich rozporzadzeniach ministra wlasciwego do spraw oswiaty

I wychowania.

Rozdzial 16

Ceremonial szkolny

§ 101. Ceremoniat szkolny jest opisem sposobow przeprowadzania uroczystosci szkolnych

organizowanych z okazji $wiat narodowych, waznych rocznic oraz wydarzen W zyciu szkoty.

§ 102.1. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zaliczamy:
1) wuroczyste rozpoczecie roku szkolnego;
2) slubowanie klas pierwszych;
3) uroczystoéci zwigzane ze $wigtami narodowymi: Narodowe Swieto Niepodlegtosci,
Swieto Konstytucji 3 Maja;
4) uroczysto$ci zwigzane z patronem szkoty;
5) pozegnanie ucznidéw konczacych szkole;
6) zakonczenie roku szkolnego.
2. Uroczysto$¢ szkolng przygotowuje osoba wyznaczona przez dyrektora.
Uroczystosciom szkolnym przewodniczy dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona.
4. Na uroczysto$ci szkolne zapraszani sg goscie Z zewnatrz, zgodnie z listg ustalong przez
dyrektora szkoty.
5. Podczas uroczysto$ci szkolnych uczniéw obowigzuje stroj galowy:
1) dziewczeta — biata bluzka, spddnica lub spodnie w jednolitym, czarnym lub granatowym
kolorze;

2) chlopcy — biata koszula, dtugie, jednolite, czarne lub granatowe spodnie.
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6. Dyrektor szkoty moze zobowigza¢ uczniow do zalozenia stroju galowego rowniez na inne

wydarzenia czy uroczystosci wynikajgce z organizacji danego roku szkolnego.

§ 103.1. Szkota wykorzystuje najwazniejsze symbole narodowe:
1) godto;
2) flage panstwowa Rzeczypospolitej Polskiej;
3) hymn panstwowy.
2. Uzywane godla i flagi panstwowe muszg by¢ zgodne z wzorami okreslonymi przepisami
prawa oraz utrzymywane w czystosci i dobrym stanie.

3. Godlo, flaga i hymn sg symbolami, do ktorych nalezy si¢ odnosi¢ z czcig i Szacunkiem.

§ 104.1. Szkota posiada sztandar, ktory stanowi kwadratowy ptat tkaniny, obszyty ztotg tasma
I ztotymi fredzlami, przytwierdzony do drewnianego, toczonego drzewca, zakonczonego
metalowa glowica w ksztalcie godta panstwowego:

1) awers jest podzielony na dwa prostokatne platy rownej szerokosci:
a) gorny, pomaranczowy ze ztotym napisem ,,SZKOLA PODSTAWOWA NR 37,
b) dolny, czarny ze ztotym napisem ,,im. J. CH. RUBERGA W LEDZINACH”,
C) w centralnym miejscu awersu umieszczone jest srebrne koto zgbate z bragzowo —
ztotym mtotem kowalskim i brazowo — ztotymi szczypcami hartowniczymi;
2) rewers stanowi biato — czerwony ptat tkaniny z godtem panstwowym umieszczonym
w centralnym miejscu.

2. Sztandar uczestniczy w uroczystos$ciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych
szkot instytucji lub organizacji.

3. Sztandar jest przechowywany w zamknigtej gablocie obok tablicy pamiatkowej patrona

szkoty.

§ 105.1. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem nauczycieli wyznaczonych
przez dyrektora szkoty.
2. Sktad osobowy pocztu sztandarowego stanowia:
1) chorgzy (sztandarowy) — jeden uczen;
2) asysta— dwie uczennice.
3. Poczet sztandarowy powolywany jest na roczng kadencj¢ spos$rdd ucznidéw klas programowo
najwyzszych wyrézniajacych si¢ W nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.
4. Poczet sztandarowy ma roéwniez wybranych swoich zastepcoOw, ktérzy beda pelnili

zastepstwo W sytuacji niedyspozycji ktoregos z cztonkdéw pocztu sztandarowego.
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5. Decyzjg rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego.

6. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje W strojach galowych ze swymi insygniami, na ktore
sktadajg si¢ bialo — czerwone szarfy przewieszone z prawego ramienia do lewego boku i biate
rekawiczki; W trakcie uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia
wierzchnie.

7. Insygnia pocztu sztandarowego znajdujg si¢ W sekretariacie szkoty.

§ 106.1. Szkota posiada hymn nawigzujacy do postaci patrona szkoty Jana Christiana Ruberga,

0 nastepujacej tresci:

Z niemieckiej ziemi przyszedtes, z niemieckich odlegtych stron —

Slaskiej ziemi si¢ przystuzyles, tu zostat twej wiedzy plon.

Janie Rubergu ku tobie dzi$ biegnie uczniowska, uczniowska mysl,

Janie Rubergu teraz my Slazakow diug sptacimy dzis.

Zyle$ w biedzie, samotnosci, takg zaptate dal $wiat.

Zapomniano o twym istnieniu przez calutkie 200 lat.

Janie Rubergu ku tobie dzi$ biegnie uczniowska, uczniowska mysl,

Janie Rubergu teraz my Slazakow diug sptacimy dzis.

2. Hymn szkoty jest $§piewany podczas uroczystosci szkolnych wymienionych w § 102 ust. 1.

§ 107.1. Szkota posiada logo.

2. Logo szkotly prezentuje wizerunek stronnicy pergaminu w kolorze zottym z granatowym
napisem ,,SP3” oraz umieszczonym po prawej stronie katamarzem i czarnym pidrem z z6ttg
stalowka.

3. Logo umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentow szkolnych,
teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzacych, stronie internetowe;j

szkoly itp..

§ 108. W szkole obowigzuja nastgpujace roty slubowania:
1) rota §lubowania uczniow klas pierwszych:
,Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre imi¢ swojej klasy i szkoly. Bede uczy¢ sie
w szkole jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowa¢ kiedy urosne. Bede starac si¢ by¢
dobrym kolega, swym zachowaniem i naukg sprawia¢ rado$¢ rodzicom i nauczycielom.”;

2) rota slubowania absolwentow szkoty:

Statut Szkoty Podstawowej Nr 3 im. J. Ch. Ruberga w Ledzinach 77



My, absolwenci Szkoty Podstawowej numer 3 w Ledzinach, Tobie szkoto slubujemy: dba¢
o honor 1 tradycje szkoly, zawsze przestrzega¢ zasad ,fair — play”, zdobyta wiedze,
umiej¢tnosci jak najlepiej wykorzystywa¢ w dalszym swoim zyciu, zawsze pracowac

sumiennie i uczciwie. Slubujemy.”.

§ 109. Szczegbdlowe zasady opisujace sposdb powoltywania i zachowania pocztu sztandarowego,

organizacji i przebiegu uroczystosci z udzialem sztandaru oraz zaproszonych gosci

zawarte sg W odrebnym dokumencie.

Rozdzial 17

Postanowienia koncowe

§ 110.1. Zmiany w statucie dokonywane sg na skutek zmian W przepisach prawa o$§wiatowego.

2.

Zmiany mogg by¢ rowniez dokonywane z inicjatywy kazdego kolegialnego organu szkoty,
a takze organu nadzoru pedagogicznego i organu prowadzacego.

Zmiany statutu sg uchwalane zwykla wigkszoscia glosow rady pedagogicznej w obecnosci
co najmniej potowy jej stanu osobowego.

Dyrektor powiadamia o zmianach w statucie szkolng rad¢ rodzicow, samorzad uczniowski
i rodzicOw uczniow.

Statut obowiazuje W rOwnym stopniu wszystkich cztonkow spotecznos$ci szkolnej: dyrektora,
nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow oraz pracownikéw administracji i obshugi.

Statut jest dokumentem jawnym i ogdélnodostepnym.

Tekst statutu dostgpny jest W wersji papierowej w sekretariacie szkoty i bibliotece oraz
opublikowany na stronie BIP szkoty.

Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane W oparciu 0 aktualnie obowigzujace

przepisy prawa.
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